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CONTEXTE ET JUSTIFICATION DU PROGRAMME

La région recéle un énorme potentiel minier localisé essentiellement
dans le socle ancien qui couvre environ 31.000 km? Les différentes
réserves de minerais estimées sont comme suit *

- 800 millions de tonnes de minerais de fer de bonne qualite,

- 50 t onnaSabodaap r

- 348 545 tonnes prouvées de marbre et 1 067 148 tonnes
estimées a Ibel, Ndébou et Bandafassi

Lar®gi on posSs e doOoi mportantes resso

sont en cours doexploitation. Les
cartographie géologique effectués ont permis de mettre en évidence les
difféerents indices de minerais métalliques et non meétalligues suivants :
Nickel, Platine, Chrome, Argent, Etain, Diamant, Cuivre, Uranium,
Manganese, Phosphates, Wolfram, Colombite, Tantale, Molybdénite, Argiles
Industrielles, Barytine, Pierres Ornementales et les Matériaux de
Construction.

Par ailleurs, des gisements de fer ont été découverts en 1933 et les
études approfondies réalisées a partir de 1974 ont révélé que les 3
principaux massifs de Koudékourou, Kouroudiako et Kharakhené sont
économiguement rentables. Le marbre qui est disponible a ciel ouvert dans
le Département de Kédougou, est réparti en 3 gisements : Ibel, Bandafassi
et Ndébou. A ce niveau, six variétés de marbre de haute qualité
ornementale ont pu étre identifiees.

tr

,.

C

Enfin, | or qui est naturel |l emenest ass

localisé au niveau du Département de Kédougou. Le sous-sol aurifere du
Sénégal oriental couvre la zone qui va de Mako au Nord, a Toubacouta au
sud, Tiaramal ® © | 6OQuest jusqgu'au

Par ailleurs, toutes les terrasses attenantes a la Falémé sont auriféres, ainsi
gue presque tous |l es cours doeau.
artisanalement par les populations autochtones. Cette activité occupe plus
de 3.000 personnes et offre une production annuelle au moins égale a 500
kg. La présence de cet or a été confirmée par les études analytiques suite
aux nombreuses recherches et prospections dont les estimations sont les
suivantes : 20 tonnes pour les terrasses, 10 tonnes pour les affluents, avec
une teneur graviére moyenne de 229 gr/km?®,

! Source PRDI 20012006
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Ces données ont encouragé de nombreuses autres recherches, lesquelles
ont abouti a la découverte des deux sites auriferes filoniens que sont
Sabodala et Kérékounda.

Le secteur mi ni er conna’t aujourdohui
mobilisation importante de capitaux dans la recherche et I'exploitation semi
industrielle et industrielle dans la région de Tambacounda. Ces efforts sont
marqués par la présence d'un certain nombre de multinationales et de
compagnies et/ou sociétés juniors sénégalaises.

Malgré le dynamisme de ce secteur, on note encore une faible prise en

charge de | a demande sociale dans | e
pu noter des interventions faibles de
constate :

T LO6inanmééi sle | 6acc s des popul atior
base, Comme | 6 ®ducati on, | a sant
| 6®l ectrification rurale.

Al 6insuffisance des revenus des pop

A la faible prise en charge des besoins des femmes en terme
do®quemtesm pour | 6all ®gement des tr .
capacités

Al 6anal phab®ti sme et | ddignorance,

A la sous information des populations,

A la faiblesse des productions agricoles trés peu diversifiées malgré
| 6i mportance des potentialit®s et

Albencl avement encore tr s important

ressources et potentialités variées.

La faiblesse des capacités techniques et financiéres des collectivités
locales et leurs difficultés de mobilisation des fonds entravent la bonne
exécut i on des | i gnes déactions I dent i
planification locaux.

Face ° ces contraintes, | 6Et at a n®go
| es soci ® ®s mini res un fonds soci al
conditions de vie des populations.

Pour sa mise en Tuvr e, sur | es instru
un comité a été mis en place sous la Présidence du Gouverneur de la région
de Tambacounda pour | 6®1 aboration dou

Programme Social Minier.
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LO®I aboration de ce progr amme sbi nsc
principes de bonne gouvernance et dou
fonds.
Il va permettre :
l.un meil l eur maill age de | 6ex®cuti on
concernée,
2. une identification effective des véritables problémes des populations,
3. une prise en compte des besoins spécifiques et prioritaires de toutes
les couches sociales
METHODOLOGIE
La m®t hodol ogi e wutilis®e pour | 6 ®I
s 60 e s $ée durma une démarche participative et décentralisée, avec la
participation doéun nombre I mportant €

niveau local, départemental que régional.
La d®marche sbéest fond®e sur trois pri

1 la participation et la concertation avec tous les acteurs (CL,
Populations locales, Services déconcentres, sociétés minieres, ONG) ;

T 1 6appropriation du Programme soci al
les populations,

Tl e partenariat avec | es téamntereur s 1 mp

Le processus do®l aboration du Program
sur :

M larevue documentaire:

|1 sbagi 't de <capitaliser |l es donn
planification (PLD, PAI et rapports techniques), au niveau des
services de | 6Et at , des collectivit®s |
Développement, des partenaires au développement, des ONG et des
soci ®t ®s mini res. Cette phase e
problémes socioéconomiques relatifs a cette zone et dresser des

gui des doéentretien.
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A la collecte de données complémentaires :

Léorgani sati on des ateliers de d
déroulés du 14 au 19 aodt 2007 au niveau des communautés rurales,

a regroupé tous les segments de la population (élus locaux, chefs de
village, présidentes de groupement de femmes, présidents des
associations de jeunes, etc.). Ces ateliers ont permis de restituer et de
valider les problemes identifiées lors de la phase de recherche
documentaire et en procédant a leur analyse (causes, conséquences,
identification des solutions) de déterminer une échelle de priorités.

Al 6expl oitation et | 6analyse des don

A Les résultats des ateliers ont été saisis sur Word et Excel puis classés
selon les secteurs en fonction des priorités. Cette phase a permis
déidenti fier quatre grands axes

>\

D®vel oppement déinfrastructures
base ;

Sensibilisation des acteurs locaux et renforcement de leurs
capacites;

Valorisation des ressources et potentialités (agriculture, élevage,
foresterie, etc.) et développement des activités génératrices de
revenus;

A Désenclavement de la zone

>\

>\

-

Al 6®l aboration de | a version proviso
Sous | a coordination du Service R®gic
une équipe techniue compos®e du Service R®gio
du Territoire, du Service R®gi onal d
| 6ONG | a Lumi re a proc®d® “~ |l a r®dac

concertation de | 6 ®q préspée pdrle Bréfdt @ntahre K ® ¢
d®partemenAR®| SEF, &BADU, &DDR, SDDC, CADL Saraya,
Animateur SMC).
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- PRESENTATION GENERALE

1.1 Localisation et situation administrative

La zone do®tude est situ®e dans | a r ®c¢
Kédougou. Elle couvret out es | es communaut ®s rur a
de Saraya plus celle de M®dina Baf.f®
La zone sO6®tend sur une superficie ¢
établissements humains (78 villages et 54 hameaux). Elle est limi t ®e = |
par | a R®publique du Mali, ° |1 6OQuest
Nord par les CR de Sadatou et de Bani Israél (département de Backel) et au

Sud par la Républigue de Guinée Conakry.

Figure 1 Reépartition de la superficie de la zone

SUPERFICIE

SUPERFICIE
SARAYA

2883

37%

SUPERFICIE
MEDINA BAFFE
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Figure 2 : Carte administrative de la zone
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1.2 Milieu physique

1.2.1. Le climat et la pluviométrie

A | dinstar de tout |l e d®partement de K

méridionale et la plus orientale du pays, la zone est caractérisée par un climat

de type Soudano - gui n®en. Coest dans cette pat

enregistrer les plus grandes hauteurs pluviométriques. Le climat est

caract ®ris® par | 6alternamrasetesde deux (C

e Une saison s che, qgui soO®t al e de

de fortes temp®ratures (45A) entr e
l e soir. A partir damviern lesvtempératuees | u S (

connaissent une baisse variant entre 20 et 25°C ;
e Une saison des pluies qui dure 05 mois (Juin-Octobre) avec une
pluviométrie moyenne annuelle variant entre 800 et 1300 mm ;

Le graphique ci-d e ssous montre | 0®volution de
annuelle caractérisée par une grande variabilité. Il en est de méme de la
r®partition du nombre de jours de pr ®c

moyenne a 64 jours. Les pluies sont importantes et régulieres dans

| 6 e ns e oebdue justifie la densité de la végétation dans la zone.
Cependant les marques de la sécheresse se font de plus en plus sentir et
engendrent des conséquences négatives qui affectent toute la vie
®conomi que bas®e sur | 6agriculture, | 060G
Figure 3: Evolution pluviométrique

1500 A

1000 o e, A, /\/"\_/\ [”\
— S NN T =

m Pluviomeétrie

500
B Nombre de jour de pluie

1977 1979 1981 19832 1985 1987 1989 1991 1993 1995 1997 1999 2001 2003 2005

Source : CADL Saraya, 2007
Page [L2



1.2.2. Lerelief et les sols

Le relief de | a zone, est constitu® do
commande la répartition des sols. La typologie des sols dans la zone fait
ressortir : des sols ferrugineux tropicaux peu ou pas lessivés (les caracteres
pédologiques varient en fonction de la roche mere et des conditions
topographiques), des sols argilo -sabl eux (aptes ° | a cul
mil, de mais, de coton etc.), des sols argilo - latéritiques.

La typologie des sols fait ressortir une prédominance des sols ferrugineux
tropicaux peu ou pas lessivés dont les caractéristiques pédologiques varient

en fonction de la roche mére et des conditions topographiques.

Les terres cultivables de la zone subissent une forte dégradation | i ®e d©o
part au ravinement (conséquence de la dégradation du couvert végetal) et
déautre part " | a faible perm®abilit®

Cette érosion hydrique se manifeste par un amoncellement des particules
fertiles des sols dans les zones encaissées.

1.2.3 Les ressources en eau :

Le principal cours dobobeau est | a Fal ®&@m®
ElI'l e sert de source doéapprovisionneme
vilages. La zone compte également de nombreux marigots et mares
généralement saisonniers.

Les eaux souterraines sont constituées des nappes alimentées par les eaux

de ruissell ement ) travers l es fissur
possible que par forage.

Le déficit pluviométrique de ces derniéres décennies et le caractére peu
perméable des sols ont contribué a une baisse du niveau des eaux
souterraines et parfois des eaux de surface.

1.2.4 Les ressources vegetales et fauniques

La végétation, tres dense, est de type savane arborée composée de
multipl e s esp ces ve®g®t al es propices
cueill ette. I faut not er ) cet effet
couverte par | a Zone doélnt ®r °t Cyn®g ®t
National du Niokolo Koba. Pendant la saison des pluies, diverses especes
herbacées viennent s'ajouter a cette composition arborée et offrent un surplus
de fourrage au bétail.
Les especes vegétales dominantes sont: batyros permum (Karité),
Bombax costatum (kapokier), pterocarpus erinaceus (venn), daniella
oloveri (santan), le khaya sénégalensis (cailcédrat), andansonia digita
(baobab), tamarindus indica (tamarinier), le rénier etc. On note également
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| a pr®sence de beauc oupconb@tam dutososuens et
(ratt), saba sénégalensis (mad), oxynanthera abyssinica (bambou),
stercula setigera (mbep).
Ces différentes formations végétales sont utilisées pour satisfaire les besoins
en bois de chauffe, en bois doéiuvre, e |
| a phar macop®e .et | 6ali mentation
Cependant la fréquence des feux de brousse et la baisse progressive de la
pluviométrie les ont fortement dégradeées.
La richesse et la densité de la végétation constituent un abri pour une tres
grande diversit® dbdani maux sopesVvb&xlpes s (|
phacocheres, chimpanzeés, buffles, kobas, chacals, hyénes, pintades, perdrix
etc.)

Malgré la réglementation de la chasse, le braconnage est pratiqué a grande
echelle. Il menace a terme la préservation des richesses fauniques.

1.3. Milieu Humain

1.3.1.Densité de la population

La population de la zone est évaluée a 30.937 habitants (RGPH 2002) pour
une superficie de 7803,2 km? ; soit une densité de 3,9 habitants au kmz2 (tres
faible par rapport a la densité régionale qui est de 12 habitants au km? et la
densité nationale 35 habitants au km?).

1.3.2.Evolution de la population

Tableau 1: Evolution de la population de 1988 a 2006

Années Population de la zone
1988 (RGPH) 20.465
1993 (population estimée) 21.264
2002 (RGPH) 30.937
2006 (population estimée 31.553

Source : RGPH 2002

De 1988 a 2006 on note un accroissement de la population de 11.088

habitants qui peut soexpliquer par | O
doune mortalit® en bai saispmvenarice dexepays | u x
riverains notamment la Guinée Conakry et le Mali et des autres régions du

pays |1 ® © |l a recherche de | 6o0or.
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1.3.3. Répartition de la population par sexe : (1988 et 2002)

Tableau 2: Répartition de la population par sexe en 2002

Communaute Hommes Femmes Ensemble
rurale

Khossanto 4.166 4.217 8.383
Missirah 3.343 3.488 6.831
Sirimana

Saraya 5.042 5.238 10.280
Médina Baffé 2.641 2.802 5.443
Total 15.192 15.745 30.937

Source : RGPH 2002

Tableau 3: Répartition de la population par sexe (RGPH) en 1988

Communaute Hommes Femmes Ensemble
rurale
Khossanto 2.791 2.920 5.711
Missirah Sirimana 2.047 2.124 4171
Saraya 3.128 3.435 6.563
Médina Baffé 1.937 2.083 4.020
Total 9.903 10.562 20.465

Source : RGPH 1988

Les deux tableaux montrent la prédominance féminine au niveau de la zone
dans chacune des
migration qui touche beaucoup plus les hommes que les femmes dans la
catégorie des adultes.

et

communaut ®s rur al

1.3.4.Répartition spatiale des établissements humains :

La zone couvre une superficie 7.803,2 km? et reste la moins peuplée du
département de Kédougou avec 30.937 habitants soit une densité de 3,9
habitants au km2. Elle demeure la plus étendue car représentant 41 % de la
superficie
132 est constitué de 78 villages et 54 hameaux (RGPH 2002).

du

d®partement .

Le

nombr e
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L6i mportance
faible densific a t |

nNumoer |

gue de <ce
on du peupl ement

der ni
ajout ®e

contraintes majeures pour la gestion et le développement de la zone. Les
localités sont souvent trés éloignées les unes des autres et cette situation se
vérifie par la faiblesse du nombre des établissements humains de plus de
1.000 habitants. lls sont au nombre de 3:

- Deux dans

la communauté

rurale de Khossanto :

(1.101habitants) et Khossanto (1.067 habitants).
- Un dans la communauté rurale de Saraya : (Saraya 1.266 habitants)

Mamakhono

Ce faible peuplement ne favorise guére la répartition équilibrée des
eéquipements.

1.3.5 Répartition ethnique

Tableau 4:Reépartition ethnique

er

Ethnies | Malinkés | Diakhankés | Peulhs | Diallonkés Autres
Effectifs 18.058 1.748 686 2002
80%) (8%) (3%) (9%)

Source : Recensement administratif de 1993

Les Malinkés sont majoritaires dans les communautés rurales de Saraya,
Khossanto et Missirah Sirimana.

Par contre, dans la communauté rurale de Médina Baffé, les Diallonkés
plus nombreux suivis des Diakhankés qui sont localisés dans la
partie Ouest.

sont

Les Diakhankés sont moins nombreux dans la communauté rurale de

Sar

aya. ||

S sont

di

Ss®mi n®s dans

Les peulhs sont peu présents dans les communautés rurales de
Khossanto et Médina Baffé.

1.3.6. Religion
L6l sl am est l a principale rel

population (99%).

L a

seconde

religi

on

pratiqu®e

gi on

dans

Page [L6
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1.3.7. Taille des villages

Tableau 5: La taille des villages

Taille 0abso 51a100 | 101 a 500 501 a 1001 et +
1.000
Nombre 33 12 70 14 3

Source : (RGPH 2002)

La zone ne compte pas de grandes agglomérations exceptées Khossanto et
Mamakhono dans la communauté rurale de Khossanto avec 1.067 et 1.101
habitants et Saraya avec 1.266 habitants.

La population du village de Saraya
chef I i eu déarrondi ssement , abrit
techniques de la zone.

sbe
ant

1.3.8. Mouvements migratoires :

Les mouvements migratoires sont caractérisés par le départ des jeunes. La

premi re <cat®gorie est constitu®e de
r ®gi on ) une autr e pour servir de ma
exploitations agricoles vers le Nord (Kaolack, Fatick, Diourbel, Tamba), la
seconde cat®gorie est constitu®e par | €

Iy a aussi le flux de migrants des pays riverains notamment la Guinée
Conakry, | e Mal. e tn ®@gbaalu t'r elsa rr®egci hoenrsc hdel
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[I- BILAN DIAGNOSTIC SOCIO-ECONOMIQUE

2.1 Situation des secteurs sociaux :
2.1.1 La santé :

Lébacc s aux soins sanitaires est tr
| mpraticabl es dur ant | aionsles malages suntoutv e r n
des femmes présentant des complications obstétricales est un véritable
probleme dans certaines localités car les pistes sont défectueuses et les
moyens de transport limités. Le niveau des équipements sanitaires est tres
insuffisant ; les structures de soins ne répondent pas le plus souvent aux
normes de qualité et sont constitués de constructions sommaires sans
égquipement adéquat.

Dans | 6ensemble des quatre communaut

1 1 centre de santé

1 8 postes de santé (2 par communauté rurale)
1 19 cases de santé

T 5 maternités

Tableau 6: EqQuipements sanitaires

RUBRIQUE | SARAYA | KHOSSANTO | Médina | Missirah | TOTAL LOCALITE
Baffé Sirimana
Hopital 0 0 0 0 0
Centre}de 1 0 0 0 1
santé
Poste ple 5 5 5 5 3
santé
Case de 4 6 0 6 16
santé
Maternité 2 1 0 2 5

Source : Fiche de synthese des communautés rurales, UNDAF-Tamba,
ARD-UNICEF, 2006

Le district de sant ® 8d87ekm?Seth compremd lssd ®t e

Communautés Rurales de Saraya, Madina Baffé, Missira Sirimana et
Khossanto.
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Au niveau du personnel, la zone compte un médecin et 8 infirmiers sur

une population de 20 465 habitants. Ce
aux normes, cache des insuffisances sur
Tableau 7: Structures de santé publiques
N° | Centre |Poste de Nbre de Population< Population Populat
de Santé/ villages 5km 5al15km on
Santé > 15
km
1 Khossanto 24 1370 4090 4706
2 Missira Dentila 6 776 721 307
(CR M. Baffé)
3 Missira 11 628 892 2702
Sirimana (M
Sirimana)
4 Nafadji (CR 17 661 769 2555
Saraya)
5 Saroudia (CR 7 941 1960 573
M. Baffé)
6 Saensoutou 9 1168 1476 1000
(CR M
Sirimana)
7 |CS 19 1339 2938 1893
Saraya
Total 93 6 883 12 846 13736
(30,56 %) (38,38 %) | (41,04%
Source : Région Médicale de Tambacounda
Les maladies les plus fréquentes sont le paludisme, les infections

respiratoires aigués, les gastro-entérites, les plaies, les dermatoses, la

mal nutrition, | 6an®mi e, | es parasitose
les conjonctives, les hernies, la bilharziose, le goitre et la tuberculose.

En plus de ces probl mes | i®s ° | 6eau,
expose les populations au péril fécal. De méme la pratique des cultures

autour des cases et la cohabitation avec les animaux sont source
déinsalubrit®.

Par aill eur s, |l e march® transfrontali el
ou les populations de divers horizons se fréquentent, constituent des zones a

risque pour la propagation des IST/SIDA ; la sensibilisation des personnes

sur ces maladies étant encore insuffisante.
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2.1.2 Education/Formation

ULO®ducati on

L e secteur de | 6 ®d urmationi comprend tle ayake | a
déoensei gnement pri mair e, | e cycl e mo y
coraniqgue et | 6alphab®tisation fonctior

On note par ailleurs une quasi-inexistence de structures de formation
professionnelle destinées a accueillir les adolescents et les jeunes hors du
systéme scolaire classique. La seule structure existante dans le Département

est |l e Centre dbébenseignement Technique
commune de K®dougou. Vu |l a modicit® de:
a la forte demande de formation exprimée par les jeunes du Département, la
dotation du centre en matériels, équipements et en infrastructures adaptés
constitue une priorité pour asseoir une formation de qualite.
Tableau 8: Situat i on de | 6enseignement f or mel
- . college Ecoles Nombre : : Nombre TX
Désignation de 4 : abris | effectifs :
. . | élémentaires | classes de filles ScC
proximite
Médina Baffé 00 14 29 13 722 320
Khossanto 01 20 54 15 1819 784
Saraya 01 23 81 27 2679 1154
Missira Sirimana 01 17 42 11 1253 441
Source : IDEN 2007
Mal gr® wun i mportant ef fort de cr®atio
demeure encore faible dans la zone. Il est estimé a moins de 45 % contre 85
% pour | 6 ens giorbde Eambaeoundaa C&t® faible performance
est liee au manque de moyens et d'infrastructures (moins de 3 classes par
école) mais également au contexte socioculturel.
Certains parents préférent encore amener leurs enfants aux champs, a la
condutedu troupeau ou ° | a corv®e doeau.
A cela sbajoutent |l es ouvertures tard
classes | i ®es aux conditions pluvi om®tr
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Comme autres probl mes on peut noser I
bl ocs sanitaires et | 6absence de raccc
Certaines écoles ne sont pas encore construites en dur et les classes sont
constitu®es doébabris provisoires.

En conséquence, on note :

-l e retrait des ®I| v e Biverdagespoue éffactuer des e n
travaux champétres.
-l dabandon des ® ves en classe de CM]
- convient de souligner par aill eurs
Iesquelles vivent les étudiants ressortissants du département de Kedougou
|l 6Uni versit® de Dakar qui ne favori

ULOal phab®ti sati on

Le taux doéanal phab®ti sme est tr s ®l ev
les femmes. Leur marginalisation par le systeme éducatif releve de facteurs
socioculturels qui les confinent a des taches domestiques.

Ce t aux déanal phab®ti s me ®l ev® chez
SODEFITEX ° i mplanter des <c¢cl asses doal |
dans les villages de Saraya et Dioulafoundou. Cette initiative sera suivie par

les missionnaires américains qui ont ouvert des classes a Saraya, Bembou,

Dalafin, Médina Baffé et Badioula. Les projets et ONG comme le P.A.P.A et
TOSTAN qui interviennent dans la zone appuient également la formation des
populations locales.

Lopahlab®t i sati on en arabe | e plus souver
est dispensée dans les « daaras » implantés dans plusieurs villages ; les plus

connus sont ceux de Saraya, Diakha Madina et Diakhaba. Les villages
religieux comme Missirah Dantila, Saroudia et Samécouta Dantila possedent

en leur sein des foyers coraniques.

La principale difficult® de | 6enseigner
locaux fonctionnels pour les enseignements. Le plus souvent les classes se
résument a des abris provisoires sans équipements.

Par ailleurs on note une insuffisance des programmes de renforcement de
capacite.

Quant ~ | 6al phab®tisation en | angue | o0c¢
sensibilisées sur son utilité et ne sont guére assidues.
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En effet |, |l es activit®s ®conomi ques, | 6or
®l oi gnent l a cible f®minine qui ne di
consacrer ° l a formation. Pour faire
promouvoir | 6al ph arip&nes deadnsibdisatiopar des ¢

2.1.3 Lbébhygi ne et | 6assainissement
Le syst me I ndi vi duel dbassaini ssement
d®vel opp®. Le risque dé®mergence des m

Sérieux.
2.1.4 Lajeunesse, la culture, les sports et les loisirs
La zone présente un important déficit en infrastructures sportives et socio -

culturelles malgr® | 6exi stence dO6Associ
plupart non affiliées aux instances départementales et non reconnues au

plan juridique); or ces dernieres jouent un rble important dans
| 6®panoui ssement et | a promotion des | €
Léoon y note ®galement | 60i nexistence do:
spectacle pour la promotion culturelle.
Tableau 9: Répartition des infrastructures sportives et socio culturelles
DESIGNATION Foyers Terrain de Nombre ASC
football
Saraya 0 4 13
Médina Baffé 0 0 -
Khossanto 0 0 11
I\/_Il_sswah 0 0 15
Sirimana
Source : ARD Tamba 2006
2.2. Infrastructureset®qui pements doappui "l a pro
2. 2. 1. LO®ner gi e
La zone dispose doébun r®seau de distrib

localisé & Saraya. Son alimentation est assurée par un groupe électrogene
installé par la SENELEC qui fonctionne de 19 a 00 heures.

Peu de ménages bénéficient de cette distribution électrique. La sous-
préfecture et le centre de santé de Saraya ainsi que les projets et ONG
i mpl ant ®s dans | a CR sont | es premier
électricité. La population utilise le plus souvent le charbon de bois, les
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bougies et |l es | ampes ° p®trole pour |
encore timide de | 6®nergie solaire dans
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2.2.2 Lohydraulique

Tableau 10: Situation des équipements hydrauliques:

Rubrique Khossanto | Saraya Missirah Médina Total
Sirimana Baffé
Forages non 10 11 8 9 38
equipés
Puits 12 15 12 6 35
Forages 1 1 1 2
motorisés —
Bornes 3 5 5
fontaines — -

Source : SRADL/2006

LOi mportance de | 6 esa Gomnuirzautés rutalas esti e
fondamentale, elle constitue une sur - priorité partout mais connait des
sp®ci ficit®s doune collectivit® | ocal e

A Dans le Saraya, les infrastructures hydrauliques les plus nombreuses
sont l es puits ‘e tradityosnel (nMmaeuel)d @eesysteraeu r
déoexhaure est contraignant et ne per
eau de la population notamment dans les villages et hameaux éloignés
des forages et puits équipés.

La répartition des infrastructures montre également que le chef lieu de
la CR de Saraya est le mieux desservi. Il dispose de deux (2) bornes
fontaines et concentre une bonne partie des équipements
hydrauliques : un forage non équipé en pompe manuelle « India 3 » en
panne, un forage motorisé qui fonctionne et un deuxieme forage équipé
en pompe manuelle « India 2 » fonctionnel.

Par contre pl usi eurs vill ages ne
hydraulique (Koumboutourou, Madina-Dantilia, Mandakholi (Hameau

situé a 7 km de Saraya), Fatiba (hameau situé a 18 km de Saraya),

Boboti (hameau de Satadougou), Dantilia, Fodé Binéa, Satadougou.) Ici

| 6acc s ° | 6eau est tr s difficile
parf oi s des di stances tr s l ongues
PEPTAC Il qui vient de démarrer, va former des ASUFOR (Associations

des Usagers de Forages), et procéder a la pose des compteurs au
niveau des bornes fontaines, des abreuvoirs et des potences.

Les autres contraintes identifitessont | e t ari ssement | eu

des pui t shemeantdesimarass s ¢
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AL6Arrondi ssement de Saraya est con
| 6i nsuffisance et/ ou | O0inexistence
villages. Situés dans leur majorité le long de la Falémé, leurs habitants
sont obligés de consommerl6eau de ce cours dobeau
enormes de maladies.

Méme dans les villages ou il existe des forages, la question de la
di sponibilit® de | 6eau nodoest pas po.
rapide de la nappe phréatique.

Il faut noter aussiquel e type doOo®qui pement de cC
manuelles) ne permet pas une distribution rationnelle ni une production
suffisante. Seuls les forages de Madina (d'ailleurs en panne) et Daloto

sont ®qui p®s doéoun choOteau dobéeau.

Les contraintes d&onc |l6ieRaeus s 6 elxpdad agu
| 6i nsuffisance des ®qui pements hydr
de syst mes doébexhaure ad®quat s.

A Dans la Communauté rurale de Médina Baffé le réseau
hydrographique est tres dense (rivieres, marigots, et fleuves), mais la
plupart des eaux ruissellent des hauts plateaux pour alimenter les
affluents du fleuve Sénégal comme la Falémé. En conséquence, la
ma  trise de | 6eau ) des fins agr |
Parallélement la nappe phréatique est instable, elle se trouve dans des
poches dont les capacités ne peuvent alimenter les populations que
sur une p®riode tr s | imt®e (4 ~ 5
guel ques puits forages tianni ssent ver

Pour son approvisionnement en eau, la communauté rurale de
Khossanto di spose dobébun r ®seau de f
pompe manuelle « India ». Trois (3) forages sont munis de pompe
motorisée (a Khossanto, Bransan et Sabodala), les autres sont équipés

de pompe manuelle.

Les contrai nt e s ddédacc s ) | 6 eau rel ven
géomorphologique de la région constituée de socle. Les eaux
souterraines sont captées a partir des nappes aquiféres localisées dans

| es zones de fracture qui nooffisent
contraintes sont renforcées par la vétusté des équipements et les
pannes fréquentes des forages surtout ceux équipés de pompes
manuel | es. || serai-t souhaitabl e de
capacité de 100 m® sur 15 m & Sabodala, khossanto et Bransan avec

une extension du réseau a leurs villages polarisés.
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Léapprovi sionnement en eau de | a pl
des puits traditionnels qui tarissent souvent entre Mars et Mai.

La surcharge de travail des femmes est exacerbée parlacor v®e d
celles-c i utilisent beaucoup de t emp
| approvi sionnement correct des foye

2.2.3 Le transport

Les moyens de transport sont également assez limités et se résument a
guelgues véhicules en mauvais état qui assurent la liaison avec le chef lieu
de Département (Kédougou) et les autres communautés rurales limitrophes. I
faut noter que le transport constitue un facteur bloquant avec son corollaire
de difficult®s et doéins®curit®.

En ef f edéfectubuk @es pistes, le relief accidenté, la pauvreté des
villageois sont autant de variables qui font que les échanges inter villageois
sont faibles voire nuls. Les moyens de déplacement les plus usuels restent le
vélo et la marche a pied.

Le probléeme de communication devient plus accentué en hivernage, période
pendant laquelle la quasi-totalité des villages restent coupés du pays. Méme
le pont de Saroudia, construit en 2003, sur le fleuve Coila est submergé par
les eaux de pluies pendant une bonne période.

Dur ant ce mo ment | 6encl avement est e X
téléphonique.

Toutefois | 6expl oi tati on de | 6or expl
a®rodrome dot® doune piste dbéatterrisse

2.2.4 Le commerce :

La zone est insuffisamment dotée en équipements marchands. Elle ne
dispose dans sa partie nord-est, ni de marché hebdomadaire, ni de marché
permanent.

Léessenti el des ®qui pements marchands ¢
magasins de stockage, dibiteries, restaurants, cabines téléphoniques. lls sont
localisés dans les sieges des communautés rurales et a Sabodala.

Toutefois des villages comme Moussala, Bokhodi, Bountoung, Toumbifara,

Bagué et Dalaba ne disposent pas de boutiques. Ce qui pose un reéel
probleme de ravitaillement en denrées de premieres nécessités.
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Par contre, le commerce dans la communauté rurale de Médina Baffé est
assez d®vel opp® avec | 6exi stence de tr
par | 6i nfor mel et | a pr ®sence massei ve
plusieurs types de produits notamment agricoles, forestiers, manufacturés et

de bétail qui souffre cependant de la concurrence des produits de la fraude.

Un grand moment de commerce agricole reste celui du coton avec la
SODEFITEX.

Loam®nagempnst eleset de l a traver s®e ¢
I mp®r atif pour wune |liaison facile avec

2.2.5 Les communications
e Voies de communication

Loune des difficult®s majeures que cor
des communautés rurales. Les voies de communications sont presque

il nexi stantes doéo%¥%» |l a n®cessi t® de | a r
favoriser les échanges commerciaux avec le reste du département et de la

région.

La plupart des villages sont situés dans des terroirs tres enclavés ; ce qui
ne facilite pas les activités économiques particulierement en hivernage.

La communauté rurale de Saraya est mieux desservie en pistes et moyens de
communications. Elle dispose de 65 kilometres de routes bitumées et de plus

de 400 km de pistes latéritiques. La SODEFITEX et le programme
PNUD/ FENU ont contribu® © | 6am®nagemen-
qui relient les zones de production aux villages centres.

Toutefois, beaucoup de ces pistes, souvent fortementdégr ad ®e s par | ¢
hydrique, sont impraticables en hivernage.

Dans la communauté rurale de Khossanto, les industries minieres ont
largement contribué a la réfection de pistes de production. Par exemple, la
Sabodala Mining Company (SMC) a réfectionné entre autres les pistes
Khossanto-Sabodala, Khossanto-Mandankoling, Sabodala-Makhana.

e Télécommunications

Les installations de téléphonie rurale ne sont présentes que dans les
villages de Wassangran, Missirah Sirimana, Saiensoutou, Khossanto,
Bransan, llimalo, Diakhaba, Saraya, Madiana Baffé, Saroudia, Missira
Dantila. Le village de Sabodala et ses environs sont couverts par le réseau
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GSM (TI GO) I mpl ant ® par SMC. Seul | e
bureau de Poste.

Tableau 11: communication

: Missira Médina
Rubriques Khossanto Sirimana Saraya Baffe
Télécentre privé 3 1 4 3
Radio communautaire 0 0 1 0
Pistes latéritiques km 56 69 32 0
Route butimée km 0 0 33 0
Panneaux solaires
(Photovoltaique) 3 (Sabodala) 0 8 2

e La Couverture meédiatique

La localité est couverte par une radio communautaire JIGGI SEMBE
installée a Saraya. Elle diffuse les informations entre 19 heures et 00
heures.

Au total les principales contraintes identifieces dans le secteur des
communications sont :
1 | Bsance de la couverture de réseau téléphonique,
T 1 6encl avement de certaines zones,
T les difficult®s doéapprovisionnement
premiére nécessité,
T 1 6insuffisance des ®changes interco

Cette situation fait que la pl upar t des villages front
dans les pays limitrophes plus accessibles.

2.2.6. Loéall gement des travaux des

Dans la zone, les femmes prennent de plus en plus conscience de leurs
capacités, rbles et responsabilités dans le processus de développement
economique et social de leur terroir, voire du département. Ainsi, elles

s0Oinvestissent dans | es activit®s pro
situations socioéconomiques a travers des associations qui fonctionnent
timidemen t . Ces associations sont doabord

promotion f®&minine (GPF) avant do°tre e
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Les ®qui pements doall ®gement sont cons
mil, de machines ~ pOtweusdsbarachide et
La quasi-totalité de ces équipements sont confrontés a des pannes

fréquentes de piéces mécaniques.

Tableau 12: Equi pements dobéall gement
: Missirah Médina
Rubriques Saraya | Khossanto Sirimana Baffé
Moulin & mil 5 5 07 2
Presse a huile 0 1 0 0

Source : SRADL Tamba/2006

La distribution des ®qui pement s doéall
hétérogene et concerne environ 10% des villages. Les femmes des autres
villages et hameaux sont obligées de parcourir plusieurs kilométres pour
accéder a ces équipements.

La gestion des équipements collectifs est assurée par des comités de
gestion souvent ma | for mes -~ cause de
manque de moyens et de | 6encl;augseso@g-nt p
ils non fonctionnels pour la plupart.

2.3. Activités économiques
2. 3. 1. L6O6Agricul ture

La principale activit® ®conomique de | :
gui occupe la majorité de la population.

Cependant les principales cultures concernent le coton, | 6 ar ac hi de, I
de riz, le fonio, le sorgho, le mil etc. Le mais occupe une place prépondérante

dans la production. Il est cultivé le plus souvent autour des concessions et
constitue grace a son cycle court, une céréale pour affronter la période de
soudure.

La riziculture est pratiquée dans certaines zones de bas fonds.

Les cultures de décrue se font en général dans la vallée de la Falémé et
concernent surtout les légumes (patates, tomates, haricots, gombo,
aubergine, etc.).

La culture attelée fait | 6 obj et doune introduction

SODEFITEX. La traction équine étant absente du fait de la présence de la
mouche tsé-tsé, la race bovine « ndama » résistante a la trypanosomiase, est
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utiisée; cependant | 6es s e nessedaitaldmamn avtesdasy a u x
outils traditionnels.

Les femmes font du mara’  chage autour
cultures de d®crue. Les sp®cul ations s
les courges, le piment et le gingembre.

Le secteur dispose d 6 u n certain nombr e de fact
développement :

A une forte pluviométrie dont la moyenne annuelle entre 1997 et 2003 est de
965,6 mm ; elle permet a toutes les cultures de boucler leur cycle avec de
bons rendements.
A ladisponibilité de ter r es aptes ~ | 6agriculture p

Mal gr® ces potentialit®s, | agricultur
besoins des populations du fait de :

A la faible capacité technique des producteurs ;
A la faible vulgarisation des opportunités liées aux cultures maraicheres ;

Al 6acc ™ s di fficile au x I ntrants et m
subventionn®e par I|I;06Etat depuis trois
A la mauvaise conservation des produits ;

Ades probl "mes doé®coul ement des produi t
au marché ;

Al 6orpaillage traditionnel mobilise pl
valides pr®f rent | 6exode rural, | 6 ® mi
minieres.

2.3.2 LO®lI evage

Troisieme activité des populations de la zone, il se pratigue en association

avec | 6agriculture. Le b®t ail a un r 1l e
Selon | a Brigade de | 6® evage de Saray
Bovins, 34.784 Ovins, 27. 716 Caprins et 391 asins.

Les populations pratiquent un élevage de type sédentaire a dominante semi -

extensi ve. [ faut remar quer gue | e m
vocation pastorale ; i l's sont pl us propri ®t ai r es
pr ® vements ne sont ef fect uathks(majiage, | or
f°tes, d®c s, etc.) ou de d®penses i m
traditionnel car |l es ani maux ne sont S

saison séche les bovins sont laissés a eux - mémes pour la recherche de
poi nts débeaur aegesde floau trypanosomi ase
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end®mi que ndautori se gue | 6 @GN 6eDvaargae C
résistante a cette maladie.

Les p©turages tr s ®tendus et bien fou
ravagés par les feux de brousse.

La situation sanitaire du cheptel de la zone est frequemment perturbée. En
effet, beaucoup de foyers a caractéres épizootique, endogene ou sporadique
sont constatés dans la zone, parmi lesquels on peut citer :

Le botulisme

La pasteurellose bovine, ovine et caprine

Le charbon symptomatique

La trypanosomiase

La fievre aphteuse

La peste des petits ruminants et de la volaille.

=4 =222 -_="

Les principales contraintes de I'élevage sont :

-1l e mangue de points doébeau pour abreuv
la présence de fauves ;

le faible niveau de formation technique des agro - pasteurs ;

les conflits entre agriculteurs et éleveurs ;

les vols de bétail liés a la transhumance.

2.3.3. La péche

CbObest une activit® artisanal e edgcouwsubsi

débeau comme | a Fal ®m® et |l e fleuve Gali

autoconsommeé. Les principales contraintes sont liées au manque de matériel

et do6®qui pement et au faible ni veau d¢
2.3.4 Lagestiondesressourcesnat ur el |l es et de | 6en\

La zone rec | e doéi mportantes ressour C¢

cueillette).

Les produits de la cueillette sont nombreux et variés. lls sont prélevées

g®n ®r al ement pour | a consommat i béal dom

(fourrage aérien) et la pharmacopée.

On assiste a une mobilisation des enfants et des femmes pour la cueillette
des feuilles, des fruits et des tubercules aussi bien aux alentours des villages
gue dans les cultures de case. De plus en plus les populations se livrent a
cette activit® pour se procurer des r €
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guelques fruits sauvages comme le madd, le zizyphus, le tamarin, le pain de
singe, le Karité, le Dankh, etc.

Tableau 13: Les especes les plus utilisées

Espéces (Ligneuses) Parties Utilisation
Saba senegalensis (madd) Fruits consommation, commerce,
Karité Eruit Commerce, pharmacopée,
consommation
Fruit, coque des consommation,
Adansonia digitata (Guy) fruits, tronc, pharmacopée,
feuille Commerce
- Tronc,
Khaya senegalensis (Xay) ecorce - Pharmacopée
- Feuille,
racine
- Fruit, racine - Aliment bétalil
Pterocarpus Erinaceus (Venn) - Ecorce, - bois de chauffe et
Tronc d'"Tuvre
Combretum micranthum (Bara) Feuilles, tronc Consomm,anon,_
pharmacopée, bois
- - Fruit. écorce Pharmacopée, bois de _
Cordyla pinnata (Dimb) féuille ’ chauffe ; boi
consommation
Tamarindus indica (dakhar) Fruits Consommation, commerce
Detarium microcarpum« dankh » Fruits Consommation, commerce

Le « madd » le tamarin, le « dankh » et le pain de singe sont les principaux
produits de cueillette.

L 6i mportance et l a diversit® de | a f
zones doexploitation du miel au S®n®ge
apiculteurs dont la majorité utilise encore les techniques traditionnelles de

récolte du miel.

Les activités agro - forestieres restent encore tres timides dans la zone et ne
concernent essentiellement que le reboisement.

La plupart des villages ont un comité de lutte contre les feux de brousse. Les

actions de ces organisations sont la realisation de pare -f eux et | 0exX
des feux d®cl ar ®s, mai s ell es sont i m
de la sensibilisation des populations.

Les principales contraintes qui sont signalées dans cette filiere se résument
comme suit :
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- diminution des formations végétales ;

- fréquence des feux de brousse ;

- manque de moyens de lutte contre les feux de brousse ;

- déboisement excessif et incontrdlé a des fins agricoles et industrielles ;

- manque dbéorganisation des exploitants

2.3.5. Activités minieres

Cbest dans cette partie de | a r®gion |
environ 31.000 km? ou se situent les différentes réserves de minerais estimés
a:

- 800 millions de tonnes de minerais de fer de bonne qualité situés dans

les 3 principaux massifs de Koudékourou et Boféto, (CR Madina baffe),

de Kouroudiakhoma et Kharakhéna (CR Saraya),

-50 tonnes doéoor au niveau des sites

Il faut aussi noterque | dor alluvionnaire a toujc
artisanale par les populations autochtones et venant de toute la région
Afrique.

2.3.6. Artisanat
Lédartisanat est un secteur encore 1 nfor

potiers, menuisiers et tisserands dont les productions sont difficilement
guantifiables.

Léartisanat est essentiell ement consac
materiel agricole (houe, daba, coupe-coupe, etc.) et a la transformation des
produits agro - forestiers pour | a confection dobéobj et

lits, bancs, pagnes etc.).

Le secteur est handicap® par | 6i nsuffi
aux credits.

Les acteurs sont également peu organisés et manquent de qualification.

Cette situation ne leur permet pas de profiter des marchés de sous-traitance

gue pourraient offrir les sociétés miniéres.

2.3.7 Le commerce

Ce secteur est peu d®vel opp® du fait o
La situation des équipements marchands se présente comme suit :
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1 Boutiques : 75

1 Magasins de stockage : 23

M Unités de transformation : 30
1 Marchés hebdomadaires : 3

Les productions agricoles qui demeurent insuffisantes sont utilisées pour

| aut oconsommati on. Ai nsi , |l es guant i
hebdomadaires sont faibles. Quant a la production cotonniere, sa
commercialisation est assurée par la SODEFITEX.

Cependant | 6approvisionnement des pop.L
nécessité est assuré par quelques boutiques dans les villages centres. Les
®changes intracommunautaires sont tr s
de production praticables et de marchés permanents.

Léexpl oitation de | 6or Il Nt ®resse de pl
| 6i nstall ation de soci ® ®s dobéexpl oitati
Cependant , | a production artisanale nbo

acheté par des commercants installés dans la zone.
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[ll. LES OBJECTIFS

3.1. Objectif général :

LOobjectif g®n®r al du progr amme est
économique et social des zones impactées par les sociétés minieres par
| 6am®l i oration des conditions de vVvie de

3.2. Objectifs spécifiques :
Les objectifs spécifigues du programme sont:

A Développer les infrastructures et équipements sociaux de base ;

A sensibiliser les acteurs locaux et renforcer leurs capacités;

A Valoriser les ressources et potentialités (agriculture, élevage,
foresterie, etc.) et développer les activités génératrices de
revenus;

A Deésenclaver la zone.

3.2.1. Développer les infrastructures et équipements sociaux de base :

Un des déterminants de la pauvreté est la faible couverture en infrastructures

et la difficult® dbacc s aux services s
Pour améliorer les conditions de vie des populations de la zone il est donc
Il ndi spensabl e qgue | e progr amme sO0i nve
demande sociale par la promotion des services sociaux de base dans les
domai nes de | 6 ®ducati on, |l a sant ®, e
| 6al |l ®gement des travaux des f emmes, €

Pour atteindre cet objectif, les stratégies suivantes devront étre développées :

gl 6am®l i orati on de |l a couverture ¢
doanal phab®ti s me

Ul 6am®l i oration de Il a couverture sSe¢
Ul approvisi onnementle;correct en ealt
Ul 6al | ®ge ment des corv®es domest i
Ul 6am®l i oration de | a couverture de

3.2.2. Sensibiliser les acteurs locaux et renforcer leurs capacités:

Le renforcement des capacités, défini comme I'amélioration des compétences
des personnes, est un investissement p
développement.
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Le diagnostic fait ressortir un déficit criard en matiere de renforcement des
capacités surtout des femmes notamment par rapport aux enjeux de la
décentralisation et a la gestion des collectivités locales mais aussi aux
guestions de santé. Leur implication dans le processus de formulation et de
prise de d®cision appelle | 6ex®cution
capacit® af i nrnideauade campréhensien et de uléfense des

intéréts des populations dans les instances locales.

Le renforcement des capacit®s devra co
développement a la base (les collectivités locales et les autres organisations

de la société civile, les agents de santé communautaire, etc.) pouvant jouer

un réle crucial dans la dynamique d'implication et de responsabilisation de

tous les acteurs de la vie socio-économique.

Les stratégies suivantes devront étre developpées pour atteindre cet objectif :

Ul 6accroi ssement des capacit ®s
locales et des autres acteurs en privilégiant les femmes ;

ual e d®vel oppement déactivit®s (
différents enjeux de la décentralisation

3.2.3. Valoriser les ressources et potentialités (agriculture, élevage,
foresterie, etc.) et développer les activités genératrices de revenus:

En d®pit de | 6existence de potentiali
partie des plus pauvres du pays. Par ailleurs, lesf e mmes qui sOi
dans tous | es secteurs not amment
®l evage, et c. ne b®n®f i ci ent dbébauc
dans la lutte contre la pauvreté. La promotion des activités génératrices de
revenus devient un impératif pour apporter des réponses appropriées a
| 6am®l i orati on des revenus des popul &
d®vel oppement soutenu et durabl e. En ef
économiques, en créant des richesses, prendront une part active au
développement, ceci en adéquation avec les potentialités que recéle la zone.

Léatteinte de cet: objectif passera par

Ul a diversification et | 6i ntensi ficat
animales

U la transformation et la commercialisation des produits

U la facilitation de la mobilisation des ressources financiéres
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3.3.4. Le désenclavement de la zone

Mal gr® | 6i mportance des ressource
zone, on constate que celle-c i noé ar rncoreea ep airer prefit pour
accro tre et diversifier ses productio
circulation des personnes et des Dbiens
déoencadr ement

Ce handicap reste car acxtd®réseauRkroufen r I
principalement constitué de pistes non carrossables. Les difficultés de
circulation sont exacerb®es en p®riode
demeurent isolées. Cet enclavement se manifeste aussi par la couverture
insuffisante des moyens de télecommunication (radio, télévision, téléphone).

Pour faire face a ces situations, il est urgent de promouvoir une politique de

désenclavement qui visera (i) une am®l i oration de | 6 a
différentes localités et zones du départeme nt , voire de | a r
doabord de faciliter | a circulation (

investissement massif dans le domaine des infrastructures routieres pour
asseoir un développement économique durable.

Ce désenclavement devra concerner aussi (i) les autres moyens de
communication tels que la téléphonie, la couverture radiophonique et
télévisuelle. Il permettra aux populations de communiquer avec le reste du
pays et

dé°tre inform®es en temps r ®el
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\Y; Résultats attendus et stratégies

O,bj'G(.:tlfS Stratégies Résultats attendus activités Localisation
specifiques
Daloto, Madina
Wassangara
Daloto - Madina, Dalloto-
Sekhoto, Faranding,
Wassagara
Dindifa,
Réhabiliter, postes, Makhana,Bambraya,
maternité Faloumb_a, Sountoukolong,
Madina Sabodalla,
Guémédié,
Noumoufoukha, Wamba,
Dindiary,
Moulounga,Khoulouya,
| 6am®Il i or Samékouta, Brassan,
couverture sanitaire Mamakhono,
Développer les L6éacc snsa| construire et équiper
infrastructures et sanitaires est postes et cases de
équipements amelioré santé
sociaux de base Construire logement :
Saroudia
ICP.
Etendre P.S
Khossanto (salle Khossanto
dohospita
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Former ASC,
matrones et
nutritionniste

Tous les villages Saraya et
Kédougou

Doter une ambulance

Khossanto

Doter de véhicules
Pick Up pour les
stratégies avancées

Les districts de Saraya et
de Kédougou

Doter les structures
sanitaires en
moustiquaires

imprégnées et en
préservatifs

Tous les postes et cases
de santé

Appuyer les
campagnes annuelles
de vaccination

Les districts sanitaires de
Kédougou et Saraya
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Développer les
infrastructures et
equipements
sociaux de base

| 6am®Il i or
couverture scolaire

Léacc s
et la formation est
amélioré

Construire des salles
de classe

Barabiry, Fodé, Bineta,
Bokho, Bokholy,
Bountoun,
Wambrangougou,
Bembou, Illimallo, Missirah
Sirimanah, Bokhody
Pondalla, Samakhoto,
Sanala, Mamakhono,
Malina Sabodolla,
Dallafine, Satadougou ;
Sansamba ; Barabiri ;
Fodé Binea
Linghéya, Balori ; Ecolé
maternelle de Saraya,
Mamakhono ; Madina
Sabodala ; Sountoukolor
Bamabaraya ; Madina
Bransan, Khossanto;
Léfakho; Mamakhono;
Niamaya; Diakhaling.
[limalo ; Bokhodi ;
Sambranbougou ; Missir
Sirimana
Lycée technique de
Kédougou

Construire de blocs
sanitaires et
administratifs

Bounsansankhoba,
Madina Sabodala ;
Bransan, Sountoukolong
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Développer les
infrastructures et
equipements
sociaux de base

| 6am®Il | or
couverture scolaire

Léacc s
et la formation est
amélioré

Construire mur de

Saraya, Bousra

cloture
Doter en fournitures ,
: Toutes les écoles
scolaires
Doter de 10 Lycée technique de

ordinateurs

Kédougou

Activité 1.2.6 : Louer
un appartement pour
les étudiants de
Kédougou

UCAD Dakar

Réfectionner et
equiper

CETF

Redynamiser les
centres
déal phab®i

Dans chaque CR
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| approvi g
correct en eau
potable

Léapprovi s
en eau potable est
amelioré

Réaliser des forages

Diakhaling-Madina Bérola
Bérola-Dindifa-
Mandankholy,Massa-
Massa,Sountoukolong
Bembou, Dalafing, Gallé
Boulaya, Kolia,
Satadougou, Lingaya,
Sansamba, Kondokhou,
Moussalla, Makhimani,
Mamakhono, Barabiry,
Somkhaya, Bofféto,
Sakhouya, Moulounga,
Khoulouya, CEM
Commune.

Réhabiliter forages

Guémédjé, Médina Baffé,
Saroudia, Womba,
Tameguadia, Dindiary,
Missirah Dantilla,
Samécouta Dantila,
Nafadji 1, Nafadji 2 et
Bambaraya.

Construction chateaux
ddeau et e
réseau

Khossanto, Sabodala,
Bransan

Page 42




Développer les
infrastructures et
équipements
sociaux de base

Formation des
comités de gestion et

sensibilisation des Les 4 CR
populations
Formation et
équipement des Les4 CR
artisans locaux
Analyse des eaux Les4 CR
Achat moteur et Les 4 CR

entretien

Créer un magasin de
pieces detachées

Dans la zone

Construire des cases
foyers pour femmes

Médina Baffé, Sabodala,
Missirah Sirimana, Saraya

Construire des cases
foyers des jeunes

Médina Baffé, Diakhaba,
Sanéla, Saraya centre,
Moussala, Sabodala,
Mamakhono, Bransan

Les jeunes et les
femmes disposent
nfrast
do®panoui

Disponibilité

i nfrast
encadr e
®panoui

Aménager des aires
de jeux

Diakhaba, Dalokoto,
Sambranbougou, Bembou,
Mamakhono, Sabodala,
Faloumbou
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Généraliser le
programme de
renforcement de
capacités des
adolescents aux
Compétences de Vie
Courante

Les 4 CR

Officialiser les
associations de
jeunes (sportives,
culturelles et de
déeveloppement) et

Les 4 CR

Renforcer les
capacités des jeunes
en (gestion
administrative et
financiere, en
entreprenariat
jeunesse et des
collectivités
éducatives,

Les 4 CR
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Développer les
infrastructures et
équipements
sociaux de base

Allégement des

La couverture en

Doter en équipements
déall gemi

Khossanto-Madina-Bérola-
Lefakho-Diakhaling-
Diégoune- Dindifa,

Sabodalla, Makhana,
Falombou, Dandghoba -
Bransan -
Bambraya- Sekhoto, -

corvees équipements travaux des femmes llimalo, Moussala i
domestiques des d 6 a éne® gst ins. b . Bilakonko
femmes améliorée (moulins, royeur a Missira Siramana
pOt e dbar a .
i Dalaba, Saraya ,
Bembou, Nafadji, Sanela,
Bembou,Bambadii
Faraba, Diakha-
Madina,Dalafing, Baitilaye
Promotion de La couverture en Alimenter en Les sidges des
| 6 ®1 ect r | électrification rurale . . ge
rurale est améliorée électricité Communautés rurales
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Installer des
panneaux solaires

Bembou, Kondokhou,
Médina Brassan, Médina
Béréla, Médina Sabodala,
Mamakhono, Guemedijié,
Noumoufoukha, Wamba,

Taméguéya, Dindiary,

Toubacouta, Sanoukou
Dacoura, Barabiri,
Baitilaye, Bounsankhoba,
Diakha Madina,
Sambrambougou.

sensibiliser les
acteurs locaux et
renforcer leurs
capacites;

daccroli
capacites
techniques des
collectivités locales
et des autres
acteurs

S {

Les acteurs locaux
sont sensibilisés

Sensibiliser sur les
impacts négatifs des
activités minieres

Villages périphériques des
sites doexp

Former aux
techniques agro 1
sylvo - pastorales

Khossanto

Former des auxiliaires
do®l evag:é
techniques
vétérinaires

Khossanto

Former des matrones
et A.S.C en technique
de soins primaires

Tous les villages de
Khossanto, Missirah
Sirimana, Saraya,
Pondala, Baitilaye

Former des
nutritionnistes

Khossanto
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Former des GPF en
technique de

Tous les GPF de

: Khossanto
transformation
Former en gestion
organisationnelle des Sabodala
femmes
Former des jeunes en Sabodala, tous les
dynamique villages, Diakha Madina,
organisationnelle Baitilaye
Former aux
techniques

maraicheres

valoriser les
ressources et
potentialités
(agriculture,
élevage, foresterie,
etc.) et développer
les activités
génératrices de
revenus;

la diversification et

Oi nt ensi
productions
végétales et

animales

Les produits agro -
sylvo - pastoraux
sont valorisés

Appuyer en petits
matériels agricoles

Appuyer en intrants
agricoles

Missira Sirimana
Bagué i Sékhoto, llimalo

Créer des bassins de
rétention

Missira-Sambarabougou-
Danboula? Madina
Daworola
Dalloto-Hassagari
Mouran-Bokhody
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Mettre en place de
puits maraichers

Mamakhono Sabodala
Bambaraya Madina
Sabodala
Faloumbou Brassan
Makhana Dindifa
Dialacotoba Sano
Sountoucolon Tenkoto
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valoriser les
ressources et
potentialités
(agriculture,
élevage, foresterie,
etc.) et développer
les activités
génératrices de
revenus;

le développement
des cultures
maraicheres

Le maraichage est
développé dans la
zone

Aménager des mini -
barrages

Bankrokoti
Coumboutourou
Daléma
Sékhofara
Sono
Bangassi, Mamakhono
Diakhaling
Kobokhoto,
Selihoto,Daworola,
Wortokhoty
Waran, Massala , Missira
Siramana
Bagué 1 Sékhoto, Illimato 1
Bantany, Faranding i
Dalaba,
Lingakhoto i Manssala,
Wassangara i Wortokhoti,
Falémé, Fode (Bassouty)
Saraya (Djingué)
Daladiangoto)
Saraya (Sandoundou)
Faraba (Badambaly)
Nafardji 2km de Nafardji)
Bembou (Naatoufy)
Banbadji (Dalémé)
Britilaye (Dalémé)
Dalafing (Toungsingola)
Mandakholy (holimboulou)
Dinha madina (sgggg&gg)




valoriser les
ressources et
potentialités
(agriculture,
élevage, foresterie,
etc.) et développer
les activités
génératrices de
revenus;

le développement
des cultures
maraicheres

Le maraichage est
développé dans la
zone

Aménager des terres

Dioulafoundou, Badioula,
Bagué, Khossanto
Diakhaling-Madina Bérola
Bérola-Dindifa-
Mandankholy

la facilitation de la
mobilisation des
ressources
financieres

Léacc s au

facilité

Mettre en place des
lignes de crédit GEC

Khossanto i Madina Baffé,
Missira Sirimana,
Sabodala,

Saraya
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Désenclavement

La fluidité de la
circulation

La circulation des
biens et des
personnes est
améliorée

Réhabiliter des pistes
et des routes

C.R. Saraya
Diakha Madina i Bambadii

24 km
Nafadji i Satadougoul4
km
Kondokhou i Barabiri 7
km

)
C.R. Khossanto :

Khossanto i tourokhoto (32
Km)

Niamaya i diakhaling (15
Km)

Bransan i Dialakhotoba
(12 Km)
Brassan i Sountoucolon
(10 Km)
makhana i Tenkoto (30
Km)
khossanto i Missirah
Sirimana ((35 Km)
Mamakhono 7 Dindifa (5
km)

khossanto i
Sambranboubou

C.R. Missirah sirimana
Daloto-madlgéatq yggg]%rbal 17
Daloto- dambala sekhoto
24 km

ChAainrnaceamiitarls wwinveAal lh A+




Amélioration de la
circulation des

Construire des pistes

Missira, Faranding

biens et des
services.
Ameélioration de la La couverture : ,
iz ) Extension réseaux
couverture téléephonique est

téléphonique

satisfaisante

téléphonique, radio,

Amélioration de la
couverture radio
télé

La couverture radio
télé est améliorée

Extension télévision
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Vv

5.1 Cadre logique

PLANIFICATION OPERATIONNELLE

DESCRIPTION SOMMAIRE

Indicateurs
Objectivement

Vérifiables

MOYENS DE
VERIFICATION

CONDITIOI
CRITIQUES

Objectif 1 : Développer les infrastructures et éguipements sociaux de base

Résultat1.1: Léacc s aux soins sanitai

Activités 1.1.1 : Réhabiliter, | Nombre de postes, | Visite terrain, PV de

postes, maternité maternités réception
réhabilités

Activité 1.1.2 : construire et | Nombre de postes, | Visite terrain, PV de

equiper postes et cases de | maternites réception

santé construits

Activité 1.1.3 : Construire

Un logement pour

PV de réception

logement ICP | 61 CP est
Saroudia
Activité 1.1.4 : Augmenter la | Une salle PV de réception

capacité du PS de
Khossanto (salle
dobhospitalisat

dobhospita
est construite au
PS de Khossanto

Activité 1.1.5 : Former ASC,
matrones et nutritionnistes

Le nombre de
matrones et
nutritionnistes,
ASC formé

Attestation de fin
stage

Activité 1.1.6 : Doter une
ambulance au Poste de
santé de Khossanto

Une ambulance est
acquise

Bon de livraison

Activité : Doter de véhicules

Deux véhicules

Bon de livraison

Pick Up pour les stratégies Pick Up sont

avancees acquis

Activité 1.1.7 : Doter les Le nombre de Bon de livraison
structures sanitaires en moustiquaires

moustiquaires imprégnees et
en préservatifs

imprégnées et en
préservatifs recu

Activité : Appuyer les Des fonds sont Facture
campagnes annuelles de alloués aux
vaccination campagnes de
vaccination
Résultat 1.2 : Léacc s ° | 6®ducation et |l a for

Activité 1.2.1 : Construire

| Le nombre de

| Visite de terrain, PV |
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des salles de classe

salles de classe
construites

de réception

Activité 1.2.2 : Construire de
blocs sanitaires et
administratifs

Le nombre de
blocs sanitaires et
administratifs
construits

Visite de terrain, PV
de réception

Activité 1.2.3 : Construire
mur de cléture

Un mur de cloture
est construit a
Saraya et Bousra

Visite de terrain, PV
de réception

Activité 1.2.4 : Doter en
fournitures scolaires

Des lots de
fourniture scolaire
sont distribués

PV de réception

Activité 1.2.5 : Doter 10
ordinateurs au lycée
technique

Dix ordinateurs
sont remis au lycée
technique de
Kédougou

Visite de terrain, PV
de réception

Activité 1.2.6 : Louer un
appartement pour les
étudiants de Kédougou a
| 6 UCAD

Un appartement
est loué

Contrat de location
Facture

Activité 1.2.7 : Réfectionner |Le CETF est Visite de terrain, PV
et équiper le CETF réfectionné et de réception

equipe
Activité 1.2.8 : Redynamiser |Le Nombre de Opérat/Programmes
les centres classes Les listes des

déal phab®ti sat
zone

fonctionnelles
Le nombre de
cibles

bénéficiaires
Visite de terrain

Résultat 1.3 : Léapepr

OVvi si onne

me n t en e

pot

Activité 1.3.1 : Equiper la
Brigade des puits et
forages de Kédougou en
Ordinateur Portable

Un ordinateur
Portable payé

Facture

Activité 1.3.2 : Réaliser des

Le nombre de

PV de réception,

forages forage réalisé visite de terrain
Activité 1.3.3 : Réhabiliter les | Le nombre de PV de réception,
forages forages réhabilités | visite terrain

Construi c h ¢«

étendre le réseau

re

3 ch©t eau
construits

PV de réception,
visite terrain

Formation des comités de
gestion et sensibilisation des
populations

Tous les comités

de gestion formés
et les populations
sensibilisées

Attestation de fin
stage
Liste de présence
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Formation et équipement

Les artisans locaux

Attestation de fin

des artisans locaux sensibilisés stage
Liste de présence
Analyse des eaux Les eaux sont Résultats

périodiquement
analysées

Achat moteur et entretien

Un moteur est

Bon de livraison

acheté et entretenu | Facture
Créer un magasin de piéces | Le magasin et Bon de livraison
détachées créeé et équipé Facture
Résultat1.4 Les jeunes et | es femmes di spose.l
Activité 1.4.1 : Construire Le nombre de PV de réception
des cases foyers pour cases foyer
femmes et pour jeunes construites
Activité 1.4.2 : Aménager Sept aires de jeux | Visite terrain, PV de
des aires de jeux sont aménagees réception
Généraliser le programme Le programme Le nombre
de renforcement de CVC étendu a do®ducat e
capacités des adolescents toutes les localités | formes
aux Compétences de Vie de la zone Le nombre de clubs
Courante déani mat iic

éducative mis sur
pied

Officialiser les associations | Toutes les Le nombre
de jeunes (sportives, associations dbassoci at
culturelles et de reconnues reconnues
développement) et juridiguement
Renforcer les capacités des | Toutes les Rapport de
jeunes en (gestion associations formation
administrative et financiere, |reconnues Attestation de
en entreprenariat jeunesse | juridiquement formation
et des collectivités seront formeées
éducatives)
Résultat1.5 La couverture en ®qui pements doal
Activité 1.5.1 : Doter en Le nombre Bon de livraison
®qui pements d{(dé®qui pem
des travaux des femmes déall gem
(moulins, broyeur a pate travaux des
déoarachi de, e tfemmeslivré

Résultat 1.6 La couverture en électrification rurale

est améliorée

Activité 1.6.1 Alimenter en
électricité les chefs lieux de

communautés rurales

les chefs lieux de
communautés
rurales

Visite terrain
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(Khossanto,
Missirah Sirimana
et Médina Baffé)
sont électrifiés

Activité 1.6.2 Installer des
panneaux solaires

Le nombre de
panneaux solaire
installé

Visite terrain, Bon
de livraison

Obijectif2 : sensibiliser les acteurs locaux et renforcer leurs capacités;

Résultat 2.1 : Les acteurs locaux sont sensibilisés

Activité 2.1.1 Sensibiliser sur | Le nombre de PV réunion

les impacts négatifs des séance de

activités minieres sensibilisation

Activité 2.1.2 : Former aux Nombre Attestations, liste de
techniques agro - sylvo i personnes bénéficiaires
pastorales formées en

techniques agro -
sylvo - pastorales

Activité 2.1.3 : Former des
auxiliaires
techniques vétérinaires

d {

Nombre
déauxil
for m®s
en techniques
vétérinaires

I
d ¢

Attestation de fin de
formation

Activité 2.1.4 : Former des
matrones et A.S.C en
technique de soins primaires

Le nombre de
matrones et
A.S.C formés en
technique de
soins primaires

Attestation de fin de
formation

Activité2.1.5 : Former des
nutritionnistes

Le nombre de
nutritionnistes
formés

Attestation de fin de
formation

Activité 2.1.6 : Former les
leaders des GPF en
technigue de transformation

Le Nombre de
leaders des GPF
formés en
technique de
transformation

Attestation de fin de
formation

Activité 2.1.7 : Former en
gestion organisationnelle
des femmes

Nombre de
femmes formées
en gestion
organisationnelle

Attestation de fin de
formation

Activité 2.1.8 : Former des
jeunes en dynamique
organisationnelle

Le nombre de
jeunes formés en
dynamique

organisationnelle

Attestation de fin de
formation
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Activité 2.1.9 : Former aux
techniques maraichéres

Nombre de
personnes
formées en
technique
maraichere

Attestation de fin de
formation

Obijectif 3 : valoriser les ressources et potentialités (agriculture, élevage, foresterie, etc

et développer les activités génératrices de revenus

Résultat 3.1: Les produits agro sylvo- pastoraux sont valorisés

Activité 3.1.1 : Appuyer en

Le nombre de

Bordereau de

petits matériels agricoles matériels agricoles | livraison
distribués
Activité 3.1.2 : Appuyer en La quantité PV de réception
intrants agricoles dointrant
place

Activité 3.1.3 : Créer des
bassins de rétention

Nombre de bassins
de rétention sont
aménages

Visite de terrain, PV
de réception

Résultat 3.2: Le maraichage est développé dans la

Zone

Activité 3.2.1 : Mettre en
place de puits maraichers

Nombre de puits
maraichers mis en

Visite de terrain

place
Activité 3.2.2 : Aménager Nombre de mini Visite de terrain
des mini barrages barrages
aménages
Activité 3.2.3 : Aménager Superficie de terre | Visite de terrain
des terres aménagée
Résultat 3.3 : Léacc s au cr®dit est faci
Activité 3.3.1 : Mettre en Le nombre de Les livres

place des lignes de crédit

personnes ayant
acces au crédit

comptables des
SFD

Objectif 4 : Désenclaver la zone

Résultat 4 1 : La circulation des biens et des personnes est amélioréee

Activité 4 1.1.Réhabiliter des | Km de route et de | Visite de terrain, PV
pistes et des routes pistes réhabilitées | de livraison
Activité 4.1.2 : Construire Km de piste Visite de terrain, PV
des pistes construit de livraison
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5.2 Programmation des investissements

ACTIONS CR Khossanto CR Médina Baffé CR Missirah Sirimana| CR Saraya |Kedougou
Bambraya
Madina Sabodalla . .
Réhabiliter les Brassan, Missirah Dantila
cases de santé et Mamakhono. Sekhoto, Wamba, Dalloto, Wanssangara,
maternite Sounkoukolon Khoulouya
Dindifa, Makhana
(équipement) Missirah
Construire et _ S_amékouta Sirimana, llimalo,
équiper postes et Dindiary, Moulouga Sambramboubou,
. Noumoufoukha, Daloto, Sekhoto,
cases de santé .oy .
Guémedié Faranding,
Wassangran
Construire Saroudia
logement ICP
Augmenter la
capacité duPS
de Khossanto khossanto
(salle
dohospi t
Former ASC,
matrones et CR khossanto CR Medina Bafé CR Missirah Sirimana | CR Saraya | Kedougou

nutritionnistes
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Doter une
ambulance au

Poste de santé de Khossanto
Khossanto
Doter de
véhicules PIC!( l_Jp Saraya Kédougou
pour les stratégies
avancees
Doter les
structures
sanltqlres_en CR khossanto CR Medina Bafé CR Missirah Sirimana | CR Saraya
moustiquaires
imprégnées et en
préservatifs
Appuyer les
campagnes CR khossanto CR Medina Bafé CR Missirah Sirimana | CR Saraya | Kédougou
annuelles de
vaccination
CO”S”‘%'“? de Madina Sabodala ; Bounsankho
blocs sanitaires et Sountoukolong
- . Bransan ba
administratifs
Mamakhono ; Barabiry
Madina Sambrambougou, Bembou Lycée
Equiper salles de Sabodala ; Bakho Bokholy, Bountoun, | Fodé Binéa | technique
classe Sountoukolong ; ’ llimalo, Missirah Pondala de
Bambaraya ; Sirimana, Bokhody Sanala, | Kedougou
Madina Dalafing,
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Bransan,
Khossanto ;
Léfakho; Niamaya,
Diakhaling

Satadougou
Samékhoto
Fodé Binéa

Construire mur de
cloture

Saraya

Doter en
fournitures
scolaires

CR khossanto

CR Medina Bafé

CR Missirah Sirimana

CR Saraya

Louer un
appartement pour
les étudiants de
Kédougou a

| 6UCAD

Kédougou

Doter 10
ordinateurs au
lycée technique

Kédougou

Redynamiser les
centres
doéal phab/

dans la zone

CR khossanto

CR Medina Bafé

CR Missirah Sirimana

CR Saraya

Réfectionner et

equiper le CETF

Kédougou
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Berola
Madina Berola

Lefakho Massa
Massa
Kobokoto :
: : : Baraberi,
Keniekeniebanding
) Bembou,
Diegoune :
A N4 , Dalafing,
. Makhana Guéemédijé, Médina Baffe, D
Réaliser des : Gareboréya,
. Sountoukolong Saroudia, wamba, :
forages/adduction . ) : o . . Kolia, .
- Diakhaling Tameguadia, Dindiary, Missirah Sirimana Kédougou
déeau/ ch . o2 . Satadougou
d'eau Dialakhotoba Mlsglrah Dantlllq, Lingaya
2 Khossanto Sameékouta Dantila ’ ’
sansamba,
Mamakhono
: Kondokhou,
Niamaya
Moussala-
Faloumbou Mahinamine
Sabodala
Bransan ’
Madiana Bransan
Réhabiliter les Bambarava Guémédjé, Médina Baffé, Nafadiji 1,
forages y Saroudia, Nafadji 2
Construire des
cases foyers pour CR khossanto CR Medina Bafée CR Missirah Sirimana | CR Saraya
femmes et pour
jeunes
Amenager des CR khossanto CR Medina Bafé CR Missirah Sirimana | CR Saraya
aires de jeux
Doter en Khossanto-Madina-
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équipements

Bérola-Lefakho-

Saraya

déall gel Diakhaling- Bembou,
travaux des Diégoune- Dindifa, Nafad;i
femmes (moulins, Sabodala, : Sanela,
A Sekhoto, Ilimalo,
broyeur a pate Makhana, Moussala i Balakonko Bembou
doéar achi Falombou, - CR Medina Bafé Missi ) ' Bambadji
Issira Siramana,
Bransan - Dalaba quaba,
Bambraya- ’ Diakha-
Madina
Dalafing,
Baitilaye,
Alimenter en
électricité les
chefs lieux de CR khossanto CR Medina Bafe CR Missirah Sirimana | CR Saraya
communautes
rurales
Bembou,
Médina Brassan, Kondokhou,
Installer des Médina Boréla, Guemediié, Wamba Sambrambougou, , Baitilaye,
panneaux solaires | Médina Sabodalla, ’ Wansangaran Bounsankho
Mamakhono ba, Diakha
Madina,
Sensibiliser sur
Ie§ Impacts CR khossanto CR Medina Bafé CR Missirah Sirimana | CR Saraya
négatifs des
activités miniéres
Former aux CR khossanto CR Medina Bafé CR Missirah Sirimana | CR Saraya

techniques agro
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sylvo pastorales

Former des
auxiliaires
do®I eva/
techniques
vétérinaires

CR khossanto

CR Medina Bafé

CR Missirah Sirimana

CR Saraya

Former des
matrones et A.S.C
en technique de
soins primaires

CR khossanto

CR Medina Bafé

CR Missirah Sirimana

CR Saraya

Former des
nutritionnistes:

CR khossanto

CR Medina Bafé

CR Missirah Sirimana

CR Saraya

Kédougou

Former les
leaders des GPF
en technique de
transformation

CR khossanto

CR Medina Bafé

CR Missirah Sirimana

CR Saraya

Former en gestion
organisationnelle
des femmes

CR khossanto

CR Medina Bafé

CR Missirah Sirimana

CR Saraya

Former des

jeunes en

dynamique
organisationnelle

CR khossanto

CR Medina Bafé

CR Missirah Sirimana

CR Saraya

Former aux
techniques
maraicheres

CR khossanto

CR Medina Bafé

CR Missirah Sirimana

CR Saraya

Appuyer en petits

CR khossanto

CR Medina Bafé

CR Missirah Sirimana

CR Saraya
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matériels
agricoles

Appuyer en
intrants agricoles

CR khossanto

CR Medina Bafé

CR Missirah Sirimana

CR Saraya

Créer des bassins
de rétention

CR khossanto

CR Medina Bafé

CR Missirah Sirimana

CR Saraya

Mettre en place
de puits
maraichers

CR khossanto

CR Medina Bafé

CR Missirah Sirimana

CR Saraya

Ameénager des
mini barrages

CR khossanto

CR Medina Bafé

CR Missirah Sirimana

CR Saraya

Ameénager des
terres

CR khossanto

CR Medina Bafé

CR Missirah Sirimana

CR Saraya

Mettre en place
des lignes de
crédit

CR khossanto

CR Medina Bafé

CR Missirah Sirimana

CR Saraya

Réhabiliter des
pistes et des
routes

CR khossanto

CR Medina Bafé

CR Missirah Sirimana

CR Saraya

Construire des
pistes

CR khossanto

CR Medina Bafé

CR Missirah Sirimana

CR Saraya

Renforcement de
capacité du lycée
minier de
Kédougou

Kédougou

Mi se en
suivi évaluation

~
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3

Communauté rurale de Médina Baffé

ACTIVITES Localisation Nombre Prix TOTAL An 1 An 2 An 3 An 4 An S
Unitaire (milliers) | (milliers) | (milliers) | (milliers) | (milliers)
Réhabiliter les postes, Missirah Dantila 7045 7045 14090
les cases de santé et Sekhoto 4 7 045 000 28 180 000
maternité Khouloya, Wamba
Samékouta 6500 |6500 6 500 6 500 6 500
Construire et equiper Dindiary, Moulouga 5 6500000 32 500 000
cases de santé Noumoufoukha,
Guémédjé
CO”S"“'{ (e:F',Ogeme”t Saroudia 1 10000000 | 10000 000 10 000
Doter les structures 2 000 2 000 2 000 2 000 2 000
sanitaires en
moustiquaires CR Medina Baffé 5 2 000 000 10 000 000
imprégnées et en
préservatifs
Appuyer les 300 300 300 300 300
campagnes annuelles | CR Medina Baffé 5 300000 1 500 000
de vaccination
Construire de blocs 5000
sanitaires et Sountoukolong 1 5 000 000 5 000 000
administratifs
Bakho,Kholaya, 4 500 6 000 4 500
Toubacouta,
Equiper salles de Moylognga,
Dindiary, 10 1 500 000 15 000 000
classe .
Tameguédia,
Wamba, Sakhouya,
Bofeto, Sonkhoya
Doter en fournitures CR Medina Bafé 5 1000000 5 000 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000

scolaires
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Khouleya, 15 000 30 000 30 000 30 000 30 000
Guémédjé, Médina
Baffé, Saroudia,
L Wamba,
Réaliser des forages Taméguédia, 09 15000000 135 000 000
Dindiary, Missirah
Dantila, Samékouta
Dantila
, . Guémédjé, Médina 4 000 2 000
Réhabiliter les forages Baffé. Saroudia, 3 2000000 6 000 000
Construire une case | ~p \104ina Bafé 1 10000000 | 10 000 000 10 000
foyer pour femmes
Ame”%geejre%is alres | oR Medina Basé 1 1000000 1000 000 1000
Doter en équipements 3 000
doall —geme ~pyedina Baffé 1 3000000 | 3000 000
travaux des femmes
(moulins)
Alimenter en électricité 19 000
le chef lieu de la CR Medina Baffé 1 19000000 19 000 000
communauté rurale
Construire et 200 000 | 200 000
Réhabiliter des pistes | CR Medina Baffé 40 10000000 400 000 000
et des routes
'“Sta”ersgﬁ;rzznneaux Guemediié, Wamba 2 5000000 | 10000 000 10 000
Appui budgétaire CR Médina Baffé 5 5000000 25 000 000 5000 |5000 5000 5000 5000
TOTAL 716 180 000 |230800 266 800 | 75 345 66 845 75330
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Communauté rurale de Missirah Sirimana

Prix An 1l An 2 An 3 An 4 An 5

ACTIVITES Localisation Nombre |Unitaire TOTAL (milliers) | (milliers) | (milliers) | (milliers) | (milliers)
Réhabiliter les 7 045 7 045
cases de santé et |Daloto,
maternité Wassangaran, 2| 7045000| 14 090 000
Equiper le poste |Missirah 6 500
de santé Sirimana 1| 6500000{ 6500000
Construire et [limalo, 6 500 6 500, 6500 6500
equiper postes et | Sambramboug
cases de santé ou, Sekhoto,

Faranding, 416 500 000| 26 000 000
Doter les 2 000|2 000 2 000 2000 |2000
structures
sanitaires en
moustiquaires
imprégnées et en |CR Missirah
préservatifs Sirimana 5/2 000 000| 10 000 000
Appuyer les 300|300 300 300 300
campagnes
annuelles de CR Missirah
vaccination Sirimana 5| 300000| 1500000
Eqalélspeer salles de Sambramboug 3 000 3000, 3000

ou, Bokholy, 6| 1500000| 9 000 000
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Bountoun,

llimalo,
Missirah
Sirimana,
Bokhody
Doter en 1 0001 000 1 000 1000 |1000
fournitures CR Missirah
scolaires Sirimana 5/ 1000000| 5 000 000
Réaliser des Missirah 45000 45000 45000| 15000
forages et Sirimana,
Equipement Faranding,
pompe manuelle |llimalo,
Daworola,
Linghékoto,
Moussala
Sirimina,
Wansangran,
Baghé,
Bountoung,
Mouran, 10| 15000000 |150 000 000
Réalisation forage 20 000
équipé moteur et
pompe Daloto 1|20000000| 20 000 000
Aménager des CR Missirah 1 000
aires de jeux Sirimana 1| 1000000 1 000 000
Doter en Sekhoto, 3000000 | 18 000 000
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équipements llimalo, 6 000 |6 000 6 000
déall gern Moussalai
travaux des Balakonko,
femmes (moulins, Missira
broyeur a pate Siramana,
ddar achi ¢ Dalaba,
Alimenter en 19 000
électricité le chef
lieu de la
communauté CR Missirah
rurale Sirimana 1 19000000 | 19 000 000
Installer des Sambramboug 5000 | 5000
panneaux ou,
solaires Wansangaran,

Daloto 5000000/ 15 000 000
Appui budgétaire |CR Missirah 5000(5 000 5 000 5000 [5000
CR Sirimana 5000000| 25 000 000
TOTAL 320 090 000 | 70800 | 81845 | 119 845 | 32 800 | 14 800

Communauté rurale de Saraya
An 1 An 2 An 3 An 4 An 5

ACTIVITES Localisation |[Nombre |Prix Unitaire [ TOTAL (milliers) | (milliers) | (milliers) | (milliers) | (milliers)
Doter les 2000(2000 |2000 2000 |2000
structures
sanitaires en
moustiquaires
imprégnees et en
préservatifs CR Saraya 5 2 000 000| 10 000 000
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Doter de 15 000
véhicules Pick Up
pour les
stratégies
avancées CR Saraya 15000000 15 000 000
Appuyer les 300(300 300 300 300
campagnes
annuelles de
vaccination CR Saraya 300000| 1500 000
Construire de 5 000
blocs sanitaires et | Bounsankho
administratifs ba 5000000, 5000 000
Equiper salles de |Barabiri, 3000, 3000 3000, 3000
classe Bembou,
Fodé Binéa,
Pondala
Sanéla,
Dalafing,
Satadougou
Samékhoto 1 500 000| 12 000 000
Construire mur de 3 000
cloture Saraya 3000000 3 000 000
Doter en 1000{1000 |1000 1000 |[1000
fournitures
scolaires CR Saraya 1000000| 5 000 000
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Réaliser des Massa 60 000| 30000 30000| 30000| 30000
forages Massa,

Baraberi,

Bembou,

Dalafing,

Garéboréya,

Kolia,

Satadougou, 180 000 000

Lingaya,

Sansamba,

Kondokhou,

Moussala

Mahinamine,

Dioulafoundo

u 12 15000000
Réhabiliter les 4 000
forages Nafadji 1,
(équipement) Nafadji 2 2 2000000 4 000 000
Construire de 10 000
case foyer pour
femmes CR Saraya 1 10000000 10 000 000
Aménager des 1 000
aires de jeux CR Saraya 1 1000000| 1 000 000
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Doter en Saraya, 9 000 9 000 9000 | 3000
équipements Bembou,
déal | g e rNafadj,
travaux des Sanela,
femmes (moulins, |Bembou,
broyeur a pate Bambadji
doar achi dFaraba,
Diakha-
Madina,
Dalafing,
Baitilaye, 10 3000000 30 000 000
Installer des Bembou, 5000 |5000 |5000 5000 |5000
panneaux solaires | Kondokhou,
Diakha
Madina,
Baitilaye,
Bounsankho
ba, 5- 5000000| 25 000 000
Appui budgétaire 5000{5000 (5000 5000 [5000
CR CR Saraya 5 5000000| 25 000 000
TOTAL 326 500 000| 99 300| 60300| 65300| 55300| 46 300
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Communauté rurale de Khossanto

Nombre An 1l An 2 An 3 An 4 An 5

ACTIVITES Localisation Prix Unitaire |TOTAL (milliers) | (milliers) | (milliers) | (milliers) | (milliers)
Réhabiliter les postes, Bambraya, 8 14 090 14 090 14 090 7 045
cases de santé et Madina
maternité Sabodala

Bransan,

Mamakhono,

Khoulouya

Sountoukolong,

Dindifa,

Makhana, 7 045 000 56 360 000 7 045
Augmenter la capacité 1
du PS de Khossanto
(sal l e doho s]|khossanto 10000000 10 000 000 10 000
Doter une ambulance au 1 20 000
Poste de santé de
Khossanto khossanto 20000000 20 000 000
Doter les structures 5 2 000 2 000 2 000 2 000 2 000
sanitaires en
moustiquaires
imprégnées et en
préservatifs CR khossanto 2 000 000 10 000 000
Appuyer les campagnes 5 300 300 300 300 300
annuelles de vaccination | CR khossanto 300 000 1 500 000
Construire de blocs Madina 3 5000 5000
sanitaires et administratifs | Sabodala,

Sabodala ; 5 000 000 15 000 000 5000
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Bransan

Equiper les salles de Mamakhono ; 9 1500 3000 3 000
classe Madina
Sabodala ;
Sountoukolong,
Bambaraya ;
Madina- Bransan
, Khossanto ;
Léfakho ;
Niamaya,
Diakhaling 1500000 13 500 000 3000 3000
Doter en fournitures 5 1000 1 000 1 000 1 000 1 000
scolaires CR khossanto 1000000 5 000 000
Réaliser des forages Berola, Madina |12 165 000 15 000
équipés en pompe Berola, Lefakho,
manuelle Kobokoto,
Keniekeniebandi
ng, Diegoune,
Makhana,
Sountoukolong,
Diakhaling,
Dialakhotoba,
Mamakhono,
Tenkoto 15000000 180 000 000
Construction chateau Khossanto, 3 112 000
d'eau et réseau Sabodala,
Bransan 56000000 168 000 000 56 000
Réalisation réseau Madina Bransan 15000000 15 000 000 15 000
Réalisation forage 63 000
construction chateau et
réseau Faloumbou, 63 000 000
Rehabiliter forages Bambaraya 1 2000000 2 000 000 |2 000
Réalisation abreuvoir Niamaya, 4 1700000 6 800 000 1700 1700 1700 1700
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Sabodala,

Diakhaling,
1Mamakhono
Construire de case foyer 1
pour femmes CR khossanto 10000000 10 000 000 10 000
Ameénager des aires de 1 1000
jeux CR khossanto 1000000 1 000 000
Doter en équipements Khossanto, 11 6 000 12 000 3 000
doéal |l gement |Madina Bérola,
des femmes (moulins, Lefakho,
broyeur “ p ©|Diakhaling,
etc.) Diégoune,
Dindifa,
Sabodala,
Makhana,
Faloumbou,
Bransan,
Bambraya 3000000 33 000 000 6 000 6 000
Electrifier le chef lieu de 1 19 000
la communauté rurale CR khossanto 19000000 19 000 000
Installer des panneaux Médina- 4 5000 5000 5000 5000
solaires Bransan, Médina
-Boréla, Médina -
Sabodalla,
Mamakhono 5000000 20 000 000
construction colleége Khossanto 1 100 000 000 100 000
Moto (DT125) pour 1 2900
l'agent santé de Tenkoto 2900000 2 900 000
Appui budgétaire CR 5000|5000 5 000 5000 5 000
CR Khossanto 5000000 25 000 000
TOTAL 777 060 000 (427 890 [125 990 53 045
124 090 46 045

Page [/'5




COMMUNE DE KEDOUGOU

ACTIVITES

LOCALISATION

NOMBRE

PRIX
UNITAIRE

TOTAL

Année 1

Année 2

Année 3

Année 4

Année 5

Doter de
véhicules
Pick Up
pour les
stratégies
avancees

District de
Kédougou

15000000

15 000 000

15 000

Louer un
apparteme
nt pour les
étudiants
de
Kédougou
| 6 UC

Dakar

24 000 000

120 000 000

24 000

24 000

24 000

24 000

24 000

Charges
récurentes

Dakar

4 320 000

21 600 000

4 320

4 320

4 320

4 320

4 320

Forfait pour
équipement

Dakar

20 000 000

20 000 000

20 000

Réfectionn
er et
équiper le
CETF

Kédougou

10 000 000

10 000

Renforcem

Kédougou

forfait

350 000 000

150 000

100 000

100 000
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ent de
capacité du
lycée
minier de
Kédougou

TOTAL

536 600 000

198 320

153 320

128 320

28 320| 28 320
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5.3. BUDGETISATION

LOCALITE Annéel Année2 Année3 | Annéed4 | Annéeb Total

777 060 000

KHOSSANTO 377890000|175990000| 124090000 (46045000 53045000
MEDINA BAFE 230800000 |266800000| 75345000|66845000| 75390000 716 180 000
MISSIRA SIRIMANA 70800000| 81845000(119845000|32800000| 14800000 320 090 000

42789000 |125990000
SARAYA 124090000 | 46045000 | 53045000 326 500 000
KEDOUGOU
COMMUNE 198320000 |153320000| 12832000| 2832000| 2832000 536 600 000
2 676 430 000
Total Réalisation
794 890 000
Programme doappui aux OCB

Coordination et suivi 205 000 000

BUDGET DU FONDS SOCIAL MINIER

3676 320 000
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Le Programmaux®GB ppu

Lors des ateliers de concertation, les populations ont frequemment posé les difficultés

déacc s au cr®dit qgui néoffrent pas doalt

| 6i nsuffisance de | eur f or ma tde semsibilsdtion lsue u r
leurs droits et devoirs pour promouvoir des actions citoyennes. Une mauvaise prise en
compte de ces différentes questions dans le programme peut constituer des risques

de crise sociale. A cet effet, il est proposé unPr o gr a mme d 6 a p pquiiaura u x
comme objectifs essentiels :

l1.laMi se en place dbéune | igne de cr®di't I
pour faciliter le financement des activités génératrices de revenu. Les femmes
et les jeunes seront les principaux bénéficiaires de ce fonds dont les
mécanismes de gestion et de financement des projets seront définis par le
comité de pilotage. Compte tenu des besoins urgents dans ce domaine,
une enveloppe de 625 millions dont 125 millions par an seront prévus
pour financer ce fonds. Le niveau de pauvreté des populations milite pour

| octroi des cr®dits © des conditions
des mécanismes de remboursement pour la pérennité du fonds et permettre a
tous |l es acteurs doéen b®n®ficier.

ma |

OCI

09

sou

2.1l 6®l aborati on vete I|dad umi spd aexesdeaurs dansnest i o n

domai nes qui ont ®taient d® " cibl®s par |
former | es acteurs dans | e renforcement d
OCB, dans le leadership féminin, dans la gestion des AGR, les cadres de

concertation . Sous ce registre, dans un souci ddbencourager

promotion interne en relation avec les populations, les sociétés minieres

devront élaborer des modules de formatonousi gner des protocol e

avec le lycée minier de Kédougou pour une formation sur des activités
connexes ° | 6 e x pune eénveboppie globalenida 120 mélions
soit 20 millions par an sera prévue pour cette composante.

3.1 6®l aborati on doun gt Heasansillisatios dempoputaiionsat i o n

sur | es codes, sur |l a gestion des conf |

it

|l es mesures de s®curit® dansLo6bbkbpecztoinfese

développer des stratégies communicationnelles pour améliorer les relations
entre populations et sociétés minieres. Une envel oppe dodoenvir
sera destinée a cette composante

Le comité de pilotage qui sera mis en place sera étroitement impliqué a la mise en
Tuvre de ce programme sur t ademanipr@consensuele.nt i f
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VI MECANI SMES DE MI SE EN i UVRE ET DE

Le plan constitue un instrument de pr «
sur | a base doéobjectifs d®finis par I
contexte institutionnel, politique, économique et social. Il devrait pouvoir

ai nsi sbadapter ) ce contexte et pouv
souci dobadaptabilit® et de flexibilit:

dispositif de suivi évaluation.

Le diagnostic a permis ai n s i de disposer doun ens
socio-économiques et physiques sur le niveau de développement de la

zone et sur la satisfaction des besoins prioritaires des populations avant

| e d®marrage de | 6i ntervention.

Le systeme de suivi évaluation permet ainsi de mesurer le niveau de

satisfaction de cette demande et de réalisation des actions programmeées.

Ce suivi va permettre en outre de contrdler la bonne exécution des
activit®s et | 6i denti fication des con
do®t rangl ement pour | a bonne ex®cuti on

Pour des besoins de bonne gouvernance, Il est nécessaire a cet effet
déinstituer un cadre qui sera charg® d
Tuvre de ce programme sous limstrapgvel@si den
mi eux indiqgu®e avec | 6implication de t
tutelle de ce cadre, il sera mis en place un comité technique restreint qui

sera charg® du sui vi et de | 6®valuat.
composition des membres de ce comité et ses missions seront définies

Pour | op®r ationnalisation du progr a
responsabiliser une structure techniqu
qgui sera charg®e de | a mise en Tuvre

pourrait étre dirigée par un technicien spécialiste en génie rural. Les
modalités de fonctionnement de cette structure pourraient étre définies
ultérieurement.
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Budget de mise en _iTuvre/ suivi
Codt

Libellé Unité unitaire codt total
Coordonnateur Régional 60 800 000 48 000 000
Assistant coordonnateur 60 500 000 30 000 000
Comptable 60 300 000 18 000 000
Chauffeur 60 150 000 9 000 000
Véhicule 4x4 1| 18 000 000 18 000 000
Fonctionnement annuel 5[ 10000 000 50 000 000
Equipement de bureau 1 5 000 000 5 000 000
Local 60 200 000 12 000 000
Mission 60 100 000 6 000 000
Sous total cellule technique 196 000 000
Mission suivi évaluation pour le
comité 30 300 000 9 000 000
TOTAL 205 000 000
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FICHE SYNTHETIQUE DES REP ARTITIONS DES INVESTISSEMENTS

PAR SECTEUR

17 COMMUNAUTE RURALE DE MEDINA BAFFE

0%

4%

3%

3% 2%

B HYDRAULIQUE

B SANTE

B CONSTRUCTION DE

PISTES

mJEUNESSE

m ELECTRIFICATION

B APPUIBUDGETAIRE

m EDUCATION

M PROMOTION FEMININE

17 COMMUNAUTE RURALE DE MISSIRAH SIRIMANA

0%

4%

HAPPUI

B HYDRAULIQUE

B SANTE

m JEUNESSE

W ELECTRIFICATION

m EDUCATION
B PROMOTION FEMININE

BUDGETAIRE
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17 COMMUNAUTE RURALE DE SARAYA

B HYDRAULIQUE

B SANTE

m JEUNESSE

B ELECTRIFICATION

B APPUIBUDGETAIRE

m EDUCATION

B PROMOTION FEMININE

17 COMMUNAUTE RURALE DE KHOSSANTO

3%

5%

0%

B HYDRAULIQUE

B SANTE

m JEUNESSE

B ELECTRIFICATION

B APPUIBUDGETAIRE

m EDUCATION

B PROMOTION FEMININE
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17 COMMUNE DE KEDOUGOU

M Education

W Santé

REPARTITION GLOBALE DE S INVESTISSEMENTS DU FONDS

SOCIAL MINIER

1E+09 A
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80000000 A
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20000000 -
10000000

0 -

Santé

Hydraulique
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Electrification

Appuibudgétaire
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Promotion Féminine

Programmed’appui aux OCB

Coordination et suivi

W Hydraulique

W Sante

m Pistes

W Jeunesse

M Electrification

H Appuibudgétaire

m Education

W Promotion Féminine
Programmed’appui aux

OCB
W Coordination et suivi
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ANNEXE 1
GRI

PROGRAMME SOCIAL MINIER

LLE dOANALYSE

ARRONDISSEMENT DE SARAYA
COMMUNAUTE RURALE DE : KHOSSANTO

SECTEUR PRODUCTIF : AGRICULTURE

Principales

: Principales Principales : : , Y o
contraintes . Solutions envisagées Priorisation Localisation
. causes conséquences
(problemes)
Insuffisance des Subvention de tout le matériel
mateériels agricole (houe, semaoirs,
agricoles charrue, tracteur de labour
etc.)
Baisse de la
fertilité des sols Néant

Problemes
déam®nag
(bas fonds)

Création de bassins de
rétention
Aménagement des points
débeau, puits e
cultures de contre saison.
Adduct iuoarpartot dedaa
Falémé
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Sécheresse

Eviter de couper abusivement
les arbres
Lutter contre les feux de
brousse
Surveiller les transhumants
Respecter les traditions

Codt élevé du
materiel et des
intrants agricoles

Manque

Appui en semences (riz
Satisfaire a temps les
dotations et donner des
semences (en gualité et en
guantité suffisante)

Di fficul
aux produits
phytosanitaires

le faible niveau
déorgani s
populations

Renforcement des
organisations paysannes en
redynamisant ou en créant

ddautres stru

performantes

Commercialisation
de | 6ar ¢

Création de seccos de
commercialisation et mise en
place de bascules
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PROGRAMME SOCIAL MINIER
ARRONDISSEMENT DE SARAYA

COMMUNAUTE RURALE DE : KHOSSANTO

SECTEUR productif : ENVIRONNEMENT / GRN

G2

Principales
contraintes
(problemes)

Principales causes

Principales
conséguences

Solutions
envisagees

Priorisation

Localisation

Dégradation des

sols et de
| envir

o

- Erosion pluviale
- Feux de brousse
- Pollution
- Destruction / arbres
- Transhumance

- Manque de
fertilité des sols
- Sécheresse

textes de lois (6)

comités/ lutte et de
surveillance / foréts

- Lutter contre

O®r osi on

(5)

- Construire des

latrines (2)
- Appliquer les

- Elaborer des
conventions
locales (4)

- Créer des

(3)
- Sensibiliser la
population (1)

1-2-3-4-5-6

1-2-3-4

1-2-3-4

1-2-3-4-5-6

Tous les
villages

Appréciation
CR
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la surexploitation
des ressources
forestieres

- Cueillette

- Exploitation abusive
- Activités minieres
- Orpaillage traditionnel
- Récolteurs/Vin/ réniers

- Disparition des
arbres
- Désertification

- Remblai /

tranchées
doexpl or
aussitét apres
sondage (3)

- Reboiser (2)
- Créer des
pépinieres

forestieres (1)

- Sensibiliser et
former/
populations4

| 6extens
défrichements

- Absence de terres
fertiles (c. latéritique)
-Non pratique / jachere
- Accroissement de la

population

- Disparition du
couvert vegétal
- Désertification

- Appliquer les
textes de lois (4)
- Sensibiliser les

populations (1)

- Créer des
comités/

surveillance (2)

- Organiser et

former les
membres des
comités (3)

1-2-3

Tous les
villages

Tous les
villages
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les feux de
brousse,

-Transhumance (feu/
camp mal éteint)

- Exploitants (agricoles,
forestiers cynégétiques
etc.)

- Fumeurs
- Voyageurs
- Exploitation miniere
- Chasse traditionnelle
- Bergers (élevage)

- Disparition du
couvert vegétal
- Manque de
paturage
- Manque de
fertilité des sols
- Désertification

- Allumer les feux
précoces a temps
opportun (Octobre)
(2)

- Ouvrir des pare
feux nus (3)

- Sensibiliser les
sociétés minieres
et les populations
locales (1)

- Créer des
comités de lutte
contre les feux de
brousse (4)

- Organiser,
structurer et former
les comités sur les
techniques de lutte
(5)

- Equiper les
comités en petit
matériel de lutte

(6)
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Attaques

ddani ma
domestiques par
les fauves (lion,

hy neé)

- Manque de nourriture
dans la brousse
(absence des
herbivores)

- Divagation permanente
des animaux

- Diminution des
bovins- ovins et
caprins
- Risque pour les
populations

- Gardiennage des
animaux (faire
suivre par un

berger) (1)

- Mettre les
animaux dans des
enclos pendant la

nuit et en toute

saison (2)

- Lutter contre le
braconnage (3)
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PROGRAMME SOCIAL MINIER
ARRONDISSEMENT DE SARAYA
COMMUNAUTE RURALE DE : KHOSSANTO

SECTEUR PRODUCTIF : ELEVAGE

Principales . . .
: Principales Principales Solutions o L
contraintes . . . Priorisation Localisation
. causes conséquences envisagees
(problemes)
Création de bassins
de rétention
: Création de chateau
Insuffisance des R
Oi nt $pou - Déficit : _doeau
PO A - Mortalité du | Création de forages
| 6abr euv/( pluviométrigue e .
e , bétall Fongage de puits :
bétail - Sécheresse SqUIDGS Tous les villages
equlp (Grands villages)
Récurage et « <
ameénagement de : \ .
Villages a densité
mares permanentes
~Manque _ moyennes
R Formation Tous les villages
, doencadr - . :
Faible couverture _ Manaue doauxi l i
vaccinale du d6 aq ail Mortalité du do®l evacg
bétail PP bétail Encadrement
vaccins technique
- Manque de .
formation
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Ouverture de pare

La destruction feu
des paturages -Imprudence Réserves de
naturels par les | -Inobservation fourrages
feux de brousse, des textes Création de comités
de lutte contre les
feux de brousse
Gardiennages des
animaux
Cr®ation d
A parcage
I 0i mport -Manque de Utilisation des

vol de bétail.

gardiennage

meédias (radio)
Application des
textes et vigilance
des polices
frontalieres
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PROGRAMME SOCIAL MINIER
ARRONDISSEMENT DE SARAYA
COMMUNAUTE RURALE DE : KHOSSANTO

SECTEUR : SANTE

Principales . . .
: Principales Principales Solutions o L
contraintes . : . Priorisation Localisation
. causes conséquences envisagées
(problemes)
Absence de Equipement des 1) Sage-femme Khossanto
partenaires cases de santés
: Manque de e o construites 2) Ambulance Poste de santé
Insuffisance Difficultes .
moyens A — affectation de Khossanto
des structures : ddacc s L
L Construction L personnel de santé
sanitaires soins a temps .
de case de formé
santé non extension du poste
équipé sans de santé de
personnel Khossanto 3) Traitement des
Négligence pistes Khossanto-
des méthodes : Kéniékéniéba en
Affectation de sage- : :
des ) \ passant par Diakhaling
Accouchements . Taux d ¢ femme a Khossanto
, traditionnelles s Khossanto-Tourokhoto
rapprocheés et malades éleve Renforcer la
souvent hors et modernes Santé des sensibilisation sur le en passant par
des structures de P.F meres sans P.F 4) Equipement des Diegoune
L ) Absence de . cases de santé
spécialisées assurances Formation de : :
sage-femme matrone Diakhaling-
Longues Kéniékéniébaning-
distances 5) Affectation Dialakotoba
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Insuffisance
des structures

Af fect at i

Mortalité , ambulance au Poste
de santé B’
maternelle et . , . de santé de
: : Pistes Désespoir
infantile . . Khossanto
impraticables e :
Réfection des pistes
C.P.N non o
. Sensibiliser
respectées
Absence de
poisson Former un agent
. Absence Aucune notion communautaire
Malnutrition . o o :
d 6 a g e 1 sur la nutrition nutritionniste
nutritionniste (méres) Développer le
Rupture maraichage
(legumes)
Prevalence de Consignes non Propagation
MST 9 , pag Sensibilisation
respectés des M.S.T
les difficultés | Etat des pistes Tralte_ment des
" pistes
ddé®vacu Absence :
A Affectation
des malades ddéambul

déambul a

personnel de santé

6) Formation des
matrones et A.S.C

7) Formation ou
affectation
nutritionniste

8) Sensibilisation
9) Extension P.S

Khossanto (salle
dohospita

Diakhaling-
Kéniékéniébaning-
Dialakotoba
Par tous les villages
Khossanto

Dans tous les villages

Khossanto
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PROGRAMME SOCIAL MINIER
ARRONDISSEMENT DE SARAYA
COMMUNAUTE RURALE DE : KHOSSANTO

SECTEUR : JEUNESSE

Principales . — .
: Principales Principales Solutions o L
contraintes . : . Priorisation Localisation
. causes conséquences envisagées
(problemes)
Construct i 1)Centrede Khossanto
Je_manque Difficultés pour espace jeune equipe | Formation
doi nfr as| Promesse non : Construct i professionnel
SN ) organiser des :
e t eqdigements respectee 0 . centre de formation polyvalent
A , activités sportives, :
do®panoui| Absencede : professionnel
: socioculturelles,
partenaire (polyvalent)
des rencontres : .
multifonctionnel Toute la
Centre socioculturel communauté rurale
Manque de 2) Emploi des
formation jeunes
e : o Beaucoup de
linduffisance de la | Discontinuité de | . o
DAy R risques dans les | Privilegier les contrats
qualification | 6empl : R ,
. sites do(delonguedurée pour
professionnelle Sabodala :
Sans employer | permettre la formation
Manque s ,
A dans les sociéetés | et le perfectionnement
doinfor o
. miniéres
par rapport a
| 6 UAP Khossanto
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| 6abando

activités rurales

avec | 6e)
jeunes

Choémage accru
des jeunes
Difficultés dans
les ménages

Privil ®gi ¢

des jeunes dans la
localité, dans les
sociétés

Léabando

activités rurales
pour les sites
déor pai

Durée courte
saison des
pluies
Faible rentabilité
production
agricole
Faible taux
doempl ol
les sociétés
minieres et

courte durée

Beaucoup de
danger dans les
sites doc¢
(santé, accident)

Revoir les traitement
des salaires et la
dur ®e de

3) Espace
jeunes équipé

4) Centre
socioculturel

Khossanto
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PROGRAMME SOCIAL MINIER

ARRONDISSEMENT DE SARAYA
COMMUNAUTE RURALE DE : KHOSSANTO

SECTEUR : Promotion Féminine

Principales Principales . o :
C : Principales Principales Solutions L L
potentialités contraintes ] : ] Priorisation Localisation
(opportunités) (problémes) causes conséquences envisagées
Reprise des 1) 11 Moulins Nianaya-
démarches vers Khossanto-Madina-
Tous les les sociétés Bérola-Lefakho-
Absence/insuffisance | Absence de travaux d? minieres (.M.D.L) Di_a'khaling-
d6infrast moyens transform\ahon pour acquisition Diégoune-
doal | ®genm Promesse non se fon'_t ala de: o Mandankholy-
travail des femmes tenues main . 2) Broyeur a pate Kobokhoto-
(moulin/ plateforme Absence de Surchgrge du | - 11 Moulin a mil d, bar a c‘h ) T,Ol{rqlfhoto-_
multifonctionnelle) orojet ou travail de_s ) 3) Decort_lqueura Kenlekenle_bandlng-
programmes ferr_lmes e’t filles - 1 Broyeur a mil Dindifa
par les femmes Dlﬁlqultes de poOt e doa
faire d Khossanto
AGR - 1 Décortiqueur | 4) Ligne de crédit
a mil (mais) GEC ou MEC Khossanto
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Absence de
structure

Ouvrir une ligne

la di fficuy., \ Difficultés de | de crédit au CMS
oy financiere dans .
au crédit la zone (GEF developper les ou
- AGR Créer un GEC ou
MEC, Caisse,
MEC
Banque)
Difficultés
Absence de foyer de Absence de doorgani Construc
. : rencontres, des
jeunes et de projet et de o case - foyer
réunions, des : :
femmes. programmes ] : multifonctionnelle
réceptions, des o
par les femmes . equipée
séances de
formation

5) Case foyer
multifonctionnelle
équipée

6) Grillage

7° Foncage puits

Khossanto-
Nianaya,
Kobokhoto,
Tourikhoto,
Diégoune

Khossanto
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Poser du grillage

de 2m de 8) Moto pompe
hauteur autour
Absence de de tous les 9) Unité de Khossanto
cléture Régression de périmetres transformation
| : : adéquate la production maraichers Diakhaling-Madina
es diffic : ; : : )
Aux facteurs et (grllla,g_e) gans Dure_e de ) collectifs 10) Formation ] Bero_la _
les périmetres | production tres des GPF en Bérola-Dindifa-
moyens de N 1 : :
production mar_al_c_hers _rgdwt,e Foncage de puits | technique Qe Mandankholy
Difficile Difficulte de transformation
condition nourriture Mise en place de | conservation des | Kéniékéniébanding
dbébacqui g correcte dans moto pompe produits
materiel les familles forestiers, fruits Khossanto
agricole Lobuni t etléegumes
transformation (séchage des
fruits et legumes mangues) Tous les GPF
Vieillissement 11)
Absence ou précoce Equiper tous les | Alphabétisation
la surcharge des insuffisance Etat de santé villages de
travaux domestiques | d 6 ®q ui p € précaire moulin a mil
allégement et Fatigue 2 broyeurs a
de Accident pOt e doba
transformation pendant la 2 décortiqueurs 1 classe dans
grossesse chaque village
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| 6anal phalkl

le faible niveau de
gualification
professionnelle

Découragement
des moniteurs
non motivés
Aucune
formation
organisée a
| 6endr o

femmes

Difficultés
dé®coul
des fruits
(manques) et
faible
rentabilité par
les fruits et
légumes
Difficulté de
restitution sans
prise de notes

Motivation des
moniteurs
Ouvrir un

programme
déal phab
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Feuille de présence de Khossanto G3

l\lo Prénom & Nom Localite
door
01 Karafa CISSOKHO
02 Fonneké DIABY Niamaya
03 Toumany DANSOKHOL Niamaya
04 Toumany CISSOKHO Kobokhoto
05 Mady CISSOKHO Dindifa
06 A”Sgglr;a”a CISSOKHO Khossanto
07 Sanoussy CISSOKHO Diakhaling
08 Salif KEITA Khossanto
09 Toutou CISSOKHO Madina-Bérola
10 Kany Founé DANSOKHO Bérola
11 Binetou DIALLO Niamaya

Président de séance : Ansoumana Coly CISSOKHO, Chef du village
Secrétaire de séance : Salif KEITA

Traducteur : Oumy Diouf DIENG
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Feuille de présence de Khossanto G 2

ANO Prénom & Nom Localite
door (
01 Dionima CISSOKHO Khossanto
02 Mady MONOKHATA Mandankholi
03 Sory CISSOKHO Khossanto
04 Mady CISSOKHO (PCR) Khossanto
05 Binetou DIALLO Niamaya
06 Diarra DANFAKHA Mamakhono
07 Nambaly CISSOKHO Kobokhoto
08 Oussiby CISSOKHO Bérola
09 Toumani CISSOKHO Tobokhota
10 Baoucary KOUNATE Dindifa
11 Mamadou CISSOKHO Bambaraya
12 Balla DANFAKHA Mandankhou
13 Idrissa CISSOKHO Bambaraya
14 Sambaly KEITA Diégoune
15 Sadio CISSOKHO Diégoune
16 Sirimane DANGNOKHO bambarading
17 Aly Kaw CISSOKHO Médina Bérola
18 Koutaba DAMBA Khossanto
19 Mamoussa CISSOKHO Khossanto
20 Boucary DANFAKHA Mamakhona
21 Moussa CISSOKHO (C/vil) Bérola

Président de séance : Mady CISSOKHO, PCR

Secrétaire de séance : Dibocor DIONE, Eaux et Foréts
Traducteur : Diomina CISSOKHO, Khossanto
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PROGRAMME SOCIAL MINIER
ARRONDISSEMENT DE SARAYA
COMMUNAUTE RURALE DE : KHOSSANTO
VILLAGE : SABODALA

SECTEUR : Promotion Féminine

Principales

Principales

L : Principales | Principales Solutions T L
potentialités contraintes ] : ] Priorisation | Localisation
(Opportunités) (problémes) causes |conséquences envisagées
Demander aux 1) Puits Sabodalla,
sociétés 2) Micro Makhona,
Absence/insuffisance do®qui [ barrage Dindifa,
doéoi nfrast certains villages 3) Bassins Falambou
doal |l ®gen (moulin, broyeur | 4) Equipement | Dambakhoto-
travail des femmes a pate ddéal | ®g Sabodalla
(moulin/ plateforme dbéar ach 5) Dandghoba -
multifonctionnelle) décortiqueur) Aménagement Branson
Formation en périmetre Rara -
gestion maraicher Madina
do®qui pe|l 6)Matériels (Farabato)
matériel maraichage Makhana
la diffiocod Crée,r une Iigr)e 7) Cgse foyer Kobokhotg -
au crédit de crédit en mise | 8) I__|gne de Tenkoto i
en pl ac e créeditou MEC | Makhanai
MEC Falambou
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Absence de foyer de

jeunes et de
femmes.

Construction de
case foyer
multifonctionnelle
équipée

es di ffic

aux facteurs et
moyens de
production

Don de matériels
de maraichage
Foncage de puits
Construction de
bassins
Aménagement
de périmetres
maraichers
Clbture avec
grillage

la surcharge des

travaux domestiques

9) Formation
en gestion
10)
Alphabétisation

Bambraya-
Dindifa,
Madina

Sabodalla

Sabodalla

Sabodalla

Tous les
GPF

Sabodalla
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PROGRAMME SOCIAL MINIER
ARRONDISSEMENT DE SARAYA
COMMUNAUTE RURALE DE : KHOSSANTO

VILLAGE : SABODALA

SECTEUR : SANTE

Principales Principales " . :
L : Principales | Principales Solutions L L
potentialités contraintes ] : ; Priorisation Localisation
(opportunités) | (problémes) causes |conséguences envisagées
Insuffisance 1) Cases de | Dindifa, Makhana
des structures Construction de sante Bambraya,
sanitaires case de santé Faloumba
Sounkoukolon,
Formation de Madina Sabodalla
Accouchements matrones et
rapprochés et Agent de santé 2) Formation Pour tous les 12
souvent hors communautaire matrone et villages
des structures ASC ASC Makhana, Dindifa,
Spécialisées Sensibilisation Sabodalla,
sur le P.F. Manakhono
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Faire des Bambraya,
Mortalité campagnes de 3) Madina Sabodalla
maternelle et vaccination moustiquaires eéeé. . a,
infantile Don de imprégnées Falimbou,
moustiquaires Dialakotoba,
imprégnées 4) Ambulances | Santhankholon
Sensibilisation Sabodalla
sur la nutrition
Malnutrition Dotation en 5) Dans tous les
complément Sensibilisation villages
do®l ®me n t
(PRM) 6)
Renforcer les Renforcement
Prévalence de dons de don préservatif
MST préservatifs,

ONG Lumiere)

Sensibilisation
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PROGRAMME SOCIAL MINIER
ARRONDISSEMENT DE SARAYA
COMMUNAUTE RURALE DE : KHOSSANTO

VILLAGE : SABODALA

SECTEUR : JEUNESSE

Principales contraintes | Principales

. Solutions envisagées Priorisation Localisation
(problemes) causes
le manque Am®n age me n| 1) Centre de formation Sabodalla
doinfrastr. terrain de foot polyvalente
do®qui pemsg Constructiond 6 u n
do®panoui s g espace jeune equipeé

Centre de formation
multifonctionnelle

I 6insuffisé Construct. 2) Espace jeune
e ) centre de formation équipé Sabodalla
qualification
professionnelle polyvalente : :
Af fect at i 3) Terrain
formateur multifonctionnel
formation
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Oabandon dc¢
rur al es

jeunes

avec

Faible
rentabilité de
la production

agricole
Problémes
dé®coul
des fruits
(mangues)
Divagation
des animaux

Créer des emplois
Encourager la
formation

4) Emploi

5) Formation

Sabodalla
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PROGRAMME SOCIAL MINIER
ARRONDISSEMENT DE SARAYA

COMMUNAUTE RURALE DE : MISSIRA SIRIMANA

SECTEUR : COMMUNICATION

ROUTES
Principales Principales Principales
potentialités contraintes causes Solutions envisagées Priorisation LOCALISATION
(opportunités) (problemes)
Encla\_/ement 1) Construction de Ml_SSl_ra, Fra_ndlng
des villages : Missira, Yikimato
Manque de | Construction de routes route .
, . . : : (frontiere)
réseau routier | Construction de pistes | 2) Construction de
: Tous les gros
pistes .
villages
Manque de Antenne relais pour
moyens de

communication

capter Saraya
Extension des réseaux
radio et télévision
Sénégalaise

3) Extension
réseau Saraya

Tous les villages
Couverture pour tous
les villages
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PROGRAMME SOCIAL MINIER
ARRONDISSEMENT DE SARAYA
COMMUNAUTE RURALE DE : MISSIRA SIRIMANA

SECTEUR : Activités miniéres

Principales Principales . . :
A : Principales Principales Solutions L L
potentialités | contraintes ] : ; Priorisation Localisation
o . causes conséguences envisagées
(opportunités) | (problemes)
. Tous les villages
Organisation .
Manque de , : appui en
L Pauvreté 0 piee orpailleur L.
matériel Travail difficile : matériel
Manque : Appul pour
A Fatigue 1) Prendre les
débor gan trouver des -
C maniuvr
materiels
Emploi des Prendre les 2) Formerles | Tous les villages
jeunes mantiuvr jeunes
Des villages Former les
dans les jeunes 3) Emploi les
sociétés jeunes
4) Former les
jeunes
5) Salaire
moyen

Tous les villages
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Conflits entre
orpailleur et
société

Emploi les jeunes
Former les
jeunes
Salaire moyen
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PROGRAMME SOCIAL MINIER
ARRONDISSEMENT DE SARAYA

COMMUNAUTE RURALE DE : MISSIRA SIRIMANA

SECTEUR : Activités Génératrices de Revenus

Principales . . .
: Principales Principales Solutions L L
contraintes . : . Priorisation Localisation
. causes conséquences envisagées
(problemes)
e s Mutuel 1) Partenaire Missira
Difficultes : :
N — Partenaire qui 2) Mutuel
ddacc s :
- peut financer
credit
Franding, Bountong,
Appui matériel Yilimato, Moussalla,
Construction 3) Appui en Wassangra, Sayanssoutou
bassin pour matériel Tous les villages
Faiblesse des micro barrage
revenus (issus jardinage 4) Construction
del 6or pa Pompe forage bassin
jardinage Tous les villages
Appui en 5) Pompe
semence Forage
6) Appui en
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Faible présence
de partenaires

Organiser en

au groupement
développement
Cueillette de
fruit

Financement
pour jardinage

Insuffisance Financement
déoactiv pour le
saison seche commerce
Bassin de
rétention pour
élevage et
agriculture
Création de
Manque .
. marché
déi nfr as .
hebdomadaire
marchandes/co )
) Construction de
mmerciales ,
marché
permanent

semence

7) Cueillette
8) Financement

9) Bassin de
rétention

10) Marché
permanent

11) Louma

Tous les villages

Franding, Bountoug,
Moussha, Wassangra
Daloto
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PROGRAMME SOCIAL MINIER

ARRONDISSEMENT DE SARAYA
COMMUNAUTE RURALE DE : MISSIRA SIRIMANA

SECTEUR : JEUNESSE

Principales

: Principales Principales Solutions o L
contraintes . : . Priorisation Localisation
. causes conséquences envisagées
(problemes)
le manque Aménagement 1) Formation Pour tous les villages
doéoi nfras de terrain de foot
) et Aucun lieu de Eq_wper les 2) Amenagement Missira, Dalloto,
do®qui p¢g rencontre idéal jeunes des terrains de Balakonko,
dé®panoui Construction foot Madina,Damba,
espace jeune Wassangra
équipée 3) Equipements limato, Sanbranbagou
Créer des projets de foot Selihoto,Daworola,
pour les jeunes Wortokhoty
| 61 nsuf f Former les 4) Micro barrage Wassangran, Massala,
la qualification | Absence de A jeunes dans tous Legokhoto, Ilimalo,
: Choémage 95 % ) : : ;
professionnelle centre de des ieunes les domaines 5) Bassins de Faranding, Hassagring,
formation J Construire un rétention Dalaba, Bague

centre de
formation
polyvalent

ACEP Saraya
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Imiter des projets
Exode vers les | pour les jeunes
| 6aband:« sites Ouvrir une ligne
activitésrurales | L6 agr i ddor pai|decréditpourles
avec | 0frestelaseule| avec beaucoup jeunes
des jeunes activité de risque Développer les
principale Absence de micros barrages
projets pour les | et les bassins de
jeunes rétention pour le
maraichage
Faible taux Ouvrir un
doal phab@ programme
doal phab
pour les jeunes

6) Ligne de crédit
7) Espace jeune

8) Centre de
formation
polyvalent

9)
Alphabétisation

Missira Sirimana

Missira Sirimana

Dans chaque village
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PROGRAMME SOCIAL MINIER
ARRONDISSEMENT DE SARAYA

COMMUNAUTE RURALE DE : MISSIRA SIRIMANA

SECTEUR : SANTE

Principales . . .
: Principales Principales Solutions T L
contraintes . : . Priorisation Localisation
. causes conséquences envisagées
(problemes)
Construction 1) Construction Dalloto, Madina

Insuffisance des

cases de santé
Equipement de 6

structures :
sanitaires cases constrwtes
Construction de
3 postes de
santé
Renforcement de
la sensibilisation
Accouchements sur les CPN,
rapprochés et PEV, PF
souvent hors des Construction
structures ddbune ma
Spécialisées équipée
Formation de
matrone

et équipement 3
postes de santé
2) Traitement des
pistes

3) Construction
et équipement
case de santé

4) Ambulances

Wassagara

Missira - llimalo,Missira i
Samb..
Dalloto - Madina, Dalloto-
Sekhoto
Rarading, Wassagara

Davorola-
Sambarambougou,
Lingokhoto-Bantanng,
Mauran-Bokhody,
Tounbifara-Moussala,
Hassaguiry-Faranding,
Balakonko
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Affectation de 2

o, ambulances
Mortalité )
Construire et
maternelle et squiner un
infantile guiper un
laboratoire a
Saraya pour les
analyses
Développer les
Fréquence des AGR pour les
Malnutrition Pauvreté maladies femmes
Diarrhéiques Distribuer des
infantiles vivres de
soudures
Prévalence de .
Continuer la
MST L
sensibilisation
Mortalité
les difficultés maternelle Traitement des
d 6 ®v acua| Absence de pistes
malades téléphone Développer le
Enclavement systéeme

télephonique

5) Vivres de
soudures

6) Réseau
téléphonique

7) Laboratoire
dbéanal

8) Sensibilisation
9)
Développement

AGR

10) Formation
matrones

Y

Missira Sirimana
Saensoutou

Dans tous les villages

Saraya

Pour tout les GPF

2 matrones / village
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PROGRAMME SOCIAL MINIER

ARRONDISSEMENT DE SARAYA
COMMUNAUTE RURALE DE : MISSIRA SIRIMANA
SECTEUR : Promotion Féminine

Principales
contraintes
(problemes)

Principales
causes

Principales
conséguences

Solutions
envisagees

Priorisation

Localisation

Absence/insuffisance
déi nfrast
doal |l ®gen

travail des femmes
(moulin/ plateforme
multifonctionnelle)

Surcharge dans
le travail
Perte de temps

Doter les 1km
villages de
moulin a mil

Broyeur a pate
d Gahide,

Décortiqueur a

mil

Ouvrir une ligne

l a di fficy de crédit pour
au credit financer les
projets des
femmes
Absence de foyer de Difficulté Construction
jeunes et de doh®ber case foyer
femmes. quantily a multifonctionnel
rencontre equipé

1) Moulin a mil

2) Matériels
agricoles et
maraichers

3) Semences et
intrants

4) Décortiqueur a
mil

Sekhoto, Bokhody,-
Daworola, Bountanning -
Nanan -Lingokhoto,
Tounbifara-Bagué,
Faranding i
llimalo,Moussala i
Hassaguiry, Wortokhaty
i Bilakonko
Pour la CR

Missira Siramana
Bagué i Sékhoto,
llimato 1 Bantany,
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l es di ffic
aux facteurs et
moyens de
production

Régression de
la production
Famine

Mise en place
doun v
déacqui s
matériel,
semence et
intrants
(agriculture et
maraichage) a
de prix
abordables

la surcharge des
travaux domestiques

Mise en place
déun pro
doal phab

en faveur des

femmes

| 6 a n aétismb et [
le faible niveau de
qualification
professionnelle

5) Micro
barrages

6) Bassins de
rétention

7) Case foyer
multifonctionnelle
équipee

8) Ligne de crédit
9)
Alphabétisation

Faranding 1 Dalaba,

Lingakhoto i Manssala,

Wassangara i
Wortokhoti,

//////

Toéééeee. (a

Falémeé)
Missira-
Sambarabougou-
Danboula
Madina Daworola
Dalloto-Hassagari
Marran-Bokhody

Missira Sirimana

CMS
Pour les GPF
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PROGRAMME SOCIAL MINIER

ARRONDISSEMENT DE SARAYA
COMMUNAUTE RURALE DE : SARAYA

SECTEUR : JEUNESSE

Prmupales Principales Principales Solutions T L
contraintes . : . Priorisation Localisation
. causes conséguences envisagées
(problemes)
Absence de 1) Construction Saraya
le manque formation Construci centre de
doi nfrast continue pour le centre de formation
do®qui pel Manquede spot formation multifonctionnel
do®panoui moyens Impossibilité multifonctionnel Saraya
door gani (sport, métiers, 2) Foyer des
grandes épanouissement) jeunes ou
rencontres espace jeunes
| 6i nsuf f i | Absencede
quallfl_catlon centre_de Chbémage, Créer des
professionnelle formation exode vers les : Saraya
: emplois
pour les grandes villes 3)
jeunes Infrastructures

Page 121




| 6abando

activités rurales
avec |
jeunes

0 ex

Durée outre
de
| 6expl ¢
des champs
(3 mois) pas
de possibilité
de continuer
les cultures
apres
| 6hi ve
Absence de
semence et
doéoi ntr
Régression
de la
production

Départ des
jeunes vers les
grandes villes
pour aider leurs
parents

Créer des minis
barrages pour
encourager le

maraichage

sportive (stade,
terrain basket,

hand ball, volley

ball

4) Mini barrages

11111

(Bassouty)
Saraya (Djingué)
Daladiangoto)
Saraya (Sandoundou)
Faraba (Badambaly)
Nafardji
2km de Nafardji)
Bembou (Naatoufy)

11111

,,,,,,

Banbadji (Dalemé)
Britilaye (Dalémeé)
Dalafing (Toungsingola)
Mandakholy
(holimboulou)
Dinha madina (snaking)

Page [L22




PROGRAMME SOCIAL MINIER
ARRONDISSEMENT DE SARAYA
COMMUNAUTE RURALE DE : SARAYA

SECTEUR : Promotion Féminine

Prmupales Principales Principales Solutions T L
contraintes . : . Priorisation Localisation
. causes conséguences envisagées
(problemes)
Recherche de 1) Tracteur Saraya
Absence/insuffisance partenaires 2) Moulin Bembou, Nafadji
o Absence
doéi nfrast artenaires Quvertur Saraya, Sanela,
doal |l ®gen pPromesse Mauvaise santé ligne de crédit 3) Broyeur a Nafadji, Bembou
travail des femmes Retard dans les pour acquisition |p ©t e d 0 ¢ Bambadji
: non tenues A .
(moulin/ plateforme Cott cher travaux champétres de tracteurs, Saraya, Nafadji,
multifonctionnelle) des Faible production charrues, 4) Décortiqueur Sanela, Faraba,
squibements moulins, broyeurs a mil Diakha, Madina
quip T pOte dd Dalafing, Baitilaye,
décortiqueur a mil FodéBiné, Badioula,
Abjggce Perte de temps Bouabiri
Codt du transport
l a di ffic.l ﬁsligjncé:greess Difficultés de Cr®ation Saraya
au credit dans la zone remboursement banqgue locale a
(mutuelle Absence des Saraya (MEC)
marchés
G.F.E) hebdomadaires
5) Banque
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Absence de foyer de | Pas de case leflc,ulte_ pour tenir Construction de ('J"“t“e”e
. : les réunions et les do®parg Saraya
jeunes et de foyer ni de : case foyer et de -
sessions de : de crédit)
femmes. foyer des : foyer des jeunes
jeunes formations (espaces jeunes)
J P J 6) Foyer des Saraya
Absence de jeunes (centre
tﬁz(s:tfilzj{é?(e):r Affectation de socioculturel)
l es di ffic Difficultés Fatlgl,Je, e'tat_de tracteur'e_t don de 7) Case foyer
aux facteurs et . santé précaire materiel de
par rapport a . : . Saraya
moyens de la location réegression de la maraichage 8)
production (retard) Fgrrﬁ?nuedslg?\s gratun(e:zrrgdei?t ou a Moissonneuse,
Pb do:¢ : . Batteuse
alimentation (remboursement
pour le
N annuel)
maraichage
Tous les
travaux se Fatigue, mauvais
la surcharge des font a la état de santé Doter chaque
travaux domestiques main Absence village de moulin
Absence de divertissement a mil
mateériel Insuffisance AGR
doal |l ®
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Recherche de

formation dans la
gestion et
équipements
infrastructures et
ressources

Défaillance dans la

gestion

Complexe Manaue de
| 6anal phal desjeunes ¢ 9 partenaire
le faible ni q q perfectionnement ,
e faible niveau de e recruter dans le travail (opérateur) pour
qualification ou Difficulté de mise en place de
professionnelle ddoense <hensi classe
| il compréhension ¢
es vieilles L, Renforcement de
durant les réunions L
personnes capacité
Absence de
artenaires
Absence ou P
. . ou
insuffisance de programmes
Organiser des

séances de
renforcement de
capacités

Di fficult !
aux semences et
intrants pour le
maraichage
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PROGRAMME SOCIAL MINIER

ARRONDISSEMENT DE SARAYA
COMMUNAUTE RURALE DE : SARAYA

SECTEUR : SANTE

Principales

: Principales Principales Solutions o L
contraintes . : . Priorisation Localisation
. causes conséquences envisagees
(problemes)
Construction de | 1) Construction
poste de sante de poste de Sanela i Manssala
. Manque de Hausse du taux .
Insuffisance des o dans deux gros santé
. moyen et de mortalité :
structures sanitaires villages
absence de maternelle et .
: : . Affectation de
partenaire infantile
sage-femme et
infirmiers 2) Formation Pour tous les villages
Insuffisance de de deux
. Doter les 2 gros :
poste de santé, : assistantes au
Accouchements " villages : : .
. Personnel Mortalité N ASC par village | Dans les villages cités
rapprochés et : déambul & : . :
communautaire maternelle et 3) Construction | sur la fiche jeunesse
souvent hors des . . Former des :
structures de santé néonatale agents de micros
spécialisées Absence de frequente commgnautaires barrages pour
P sage-femme de santé le maraichage Sanela - Manssala
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Absence de
personnel de

Affectation de

"y PRI Familles,
Mortalité maternelle | santé féminin , L personnel de
: : : désespérées L rese
et infantile Insuffisance . santé (féminin)
(sans mere
des structures N : dans les postes
principal soutien) .
Longues de sante
distances
Absence de
poisson
Absence de Créer des micros
" ) Absence de
Malnutrition léegumes . barrages pour
marché dans la ;
Absence de developper le
: zone -
fruits maraichage
Cherte de la
viande
Présence Propagation des
do®tran MST Oraaniser de
Prévalence de MST migration Vagabondage 9
campagne de
Changement sexuel A
. sensibilisation
de Sexualite
comportement précoce
les difficultés Insuffisance Renforcer les
- des moyens de :
do®vacuat ! Traumatisme et moyens
déplacement
malades souvent la mort

Pistes
impraticables

do®vacua
traiter les pistes

4) Affecter 02
ambulances

5)
Sensibilisation
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Feuille de présence de SARAYA G3

l\lo Prénom & Nom Localité
ddor (

01 Kagno SAMOURA

02 Balamba KOTE

03 Balabo BIAGUI

04 Niama DANFAKHA

05 Bakary KEITA

06 Saibo DIABY Banbadji

07 Saibo DIABY Balori

08 Saibo DANSOKHO

09 Sory DANFAKHA

10 Fodé DANFAKHA

11 Ibrahima BIAGUI

12 Tombou KEITA

13 Bintou Mady DANFAKHA

14 Counbouna DANFAKHA

Mady

15 Manding SOUARE

16 Diouma Sira DAMBA Poudala

17 Balabo DAMBA Bembou

Président de séance : Bintou Mady DANFAKHA
Traducteur : Ibrahima BIAGUI
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ARRONDISSEMENT DE SARAYA
COMMUNAUTE RURALE DE : KHOSSANTO / SABODALA /16 AOUT 2007

SECTEUR COMMUNICATION

Routes
Principales Principales " . _
pale: b Principales | Principales Solutions T L
potentialités | contraintes ] : ] Priorisation Localisation
o . causes |conséquences | envisagées
(opportunités) | (problemes)
Branssan i

Enclavement
des villages

Réhabilitation
des routes

Réhabilitation
des routes

Sountoukolon
Branssan i Dialacotoba
Mamakhono i Dindifa
Mamakhono i Tenkoto
Sabodala -
Sambranboubou
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PROGRAMME SOCIAL MINIER
ARRONDISSEMENT DE SARAYA

COMMUNAUTE RURALEDE: é KHOSSANTO /| SABODALA / 16 AOdT 2007
SECTEUR : Activités Geénératrices de Revenus
Prmmpales Principales Principales Solutions T L
contraintes . : . Priorisation Localisation
. causes conséquences envisagées
(problemes)
Equipement Mamakhono
Equipement en en matériel Sabodala
mat ®r i el s d ddéor pai Bambaraya
(moto pompe, broyeurs, Madina Sabodala
compresseurs) Faloumbou
Faiblesse des Brassan
revenus (issus Makhana
de | 6orp Dindifa
Dialacotoba
Sano
Sountoucolon
Tenkoto
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Insuffisance
ddéacti
saison seche

Vi

Probleme
ddoeau
maraichage

Probléme de
périmeétre
maraicher

cléturé

P

Foncage de puits Mamakhono
Sabodala
Bambaraya
Madina Sabodala
Faloumbou
Foncage de
ouits Brassan
Makhana
Dindifa
Dialacotoba
Sano
Sountoucolon
Tenkoto
Création de micro C_:reatlon de Voir promotion féminine
barrage micro barrage
Aménagement
Aménagement de de périmétre
périmetre maraicher maraicher
Création de Brassan
Création de marchés marchés
hebdomadaires hebdomadaires
Construction de marché | Construction
permanent de marché Sabodala
permanent

Création de comptoirs
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de commerce
permanent

Création de
comptoirs de
commerce
permanent

Sabodala
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PROGRAMME SOCIAL MINIER
ARRONDISSEMENT DE SARAYA

COMMUNAUTE RURALE DE : KHOSSANTO / SABODALA /16 AOUT 2007

SECTEUR : Activités miniéres

Principales . . :
: Principales Principales Solutions L L
contraintes . . , Priorisation Localisation
. causes conséquences envisagées
(problemes)
Dédommagement Mamakhono
our les champs Embauch_er les Sabodala
pot L populations | Embaucher les
récupérés par locales populations Bambaraya
SMC Madina Sabodala
locales
Faloumbou
Brassan
Makhana
Dindifa
Conflits entre Dialacotoba
Sociétés et Sano
population Sountoucolon
Tenkoto
o Redynamiser Sabodala
Bétail tué le care de
Parcage des :
ANIMALX concertation
Sabodala
ProAbIeme Redynamiser Parcage des Faloumbou
doempl ¢ le care de animaux Makhana
Erpple_tement de concertation Madina Sabodala
| 6ai re de Brassan
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Mamakhono

Sabodala
Bambaraya
Manque de Madina Sabodala
matériels pour Equiper les Equiper les Faloumbou
| orpai | | orpailleurs orpailleurs Brassan
pompe, (moto pompe, | (moto pompe, Makhana
concasseur etc. concasseur) concasseur) Dindifa
e é. Dialacotoba
Sano
Sountoucolon
Tenkoto
Mamakhono
Sabodala
Bambaraya
Madina Sabodala
Manque : : Faloumbou
R : Organiser les | Organiser les
doorganis orpailleurs orpailleurs Brassan
orpailleurs P P Makhana
Dindifa
Dialacotoba

Sano, Tenkoto
Sountoucolon
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PROGRAMME SOCIAL MINIER
ARRONDISSEMENT DE SARAYA

COMMUNAUTE RURALEDE: é KHOSSANTO 17 AOdT 2007
SECTEUR COMMUNICATION : ROUTES
Principales . :
: Principales Solutions o L
contraintes . : . Priorisation Localisation
conséquences envisagées

(problemes)

Réhabilitation

Khossanto i Kourougnoto (32 Km)

des pistes Niamaya i Touroukhoto (28 Km)
Bransan i Dialakotoba (12 Km)
Brassan i Soutoucolon (10 Km)
Enclavement Réhabilitation Mamakhono 1 Bambaraya (10 Km)
des villages des Pistes Kounamba i Tenkoto (30 Km)
Khossanto i Missirah Sirimana ((35 Km)
Mandakholy T Douta (12 Km)
Mamakhono 1 Dindifa (5 km)
: Bembou i Sabodala (62 Km)
Butimage
Extension du Extension du
Mangue de moyen réseau réseau CR
de communication téléphonique et | téléphonique et
médiatique médiatique
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PROGRAMME SOCIAL MINIER
ARRONDISSEMENT DE SARAYA

COMMUNAUTE RURALE DE : KHOSSANTO 17 /08 /2007

SECTEUR : ACTIVITES MINIERES
Prmmpales Principales Principales Solutions o L
contraintes . : . Priorisation Localisation
. causes conséquences envisagées
(problemes)
Aider a la
reconversion
Conflits entre les . : des orpailleurs | recrutement
: Compétition Tension : .
orpailleurs et les : en financement Communauté Rurale
SR autour des sites permanente N
sociétés minieres déautr
activités
lucratives
Recrutement | Sensibilisation
L MST des jeunes de | surles impacts | Villages périphériques
Non implication L . N
: la CR négatifsdes |dessi t es doe]
des populations : o
_ locales dans les Inflation societés
Conflits entre o Khossanto, Tenkoto,
. activités des , .
populations et s Conséquences Sensibiliser les Mandankholy
oy sociétés : . :
sociétes socio culturelles | populations sur | Financement Mamakhono
Division de la CR (dl_fflculte_s de les impacts d 0au tr Bambarayading
A mariage, divorce socio activités Kobokhoto
Bétail tué ) . :
etc.) economiques lucratives Sabodala
négatifs Bambaraya
Problemes de Prolifération des . Renforcement
o : Vols du bétall
sécurité liee a maladies des moyens
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| 6expl oi
miniere

Délinquance
Diversité des
nationalités
Surpeuplement
des sites

ddéi nter
des forces de
| 6or di

Cr®atio
brigade de
Gendarmerie

Cr®atio
brigade de
Gendarmerie

Khossanto
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PROGRAMME SOCIAL MINIER
ARRONDISSEMENT DE SARAYA

COMMUNAUTE RURALE DE :KHOSSANTO 17 /08 /2007

SECTEUR : Activités Génératrices de Revenus

Principales

: Principales Principales Solutions L L
contraintes . : . Priorisation Localisation
. causes conséquences envisagées
(problemes)
Formation des | Construction Khossanto
Manque populationssur| doun ma
déorgani | 6 ®1 abol
Iegalgm'ent projets Forages Mandankholy
constituées )
o | Sensibilisation Lefakho
Diffic ul t ®s , Accentuation de la Bambrayanding
oy Eloignement des ] sur les
au credit pauvreté . .
IFD procédures Bassins
: - Khossanto
financieres :
Niamaya
Lourdeur des Faciliter les Mamakhono
procédures procédures Mini barrages Diakhaling
juridiques Kobokhoto
Manque de Equipement Khossanto
matériels des orpailleurs Léfakho
Faiblesse des , (brin, Grillages pour Mandankholy
: Accentuation de la -
revenus (issus de Mangue O ] compresseurs) | les maraichers Mamakhakhono
N : pauvrete :
| 6or pai l Bambrayanding
Bassins de Niamay
Manque rétention Diakhaling
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déoorgani

Organisation
des
Orpailleurs

Faible présence de
partenaires au
déeveloppement

Manque de
sensibilisation
des populations

Elaboration de
projets

Formation des
populations

Khossanto

Sensibilisation
pour pouvoir
accéder aux

IFD

Tous les villages

Mini barrages

Organisation
des orpailleurs

Tous les villages

Equipement
des orpailleurs

Tous les villages

Bassin
Insuffisance Forages
déacti vi
saison seche Doter les
périmetres
maraichers de
grillage
Manque
doéoi nfr ast Construction
marchandes déun ma

commerciales

Elaboration de
projets

Tous les villages
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PROGRAMME SOCIAL MINIER
ARRONDISSEMENT DE SARAYA

COMMUNAUTE RURALE DE : SARAYA /15 aolt 2007
SECTEUR : Activités minieres
Prmmpales Principales Principales Solutions T L
contraintes . . . Priorisation Localisation
. causes conséquences envisagées
(problemes)
puits puits Massa Massa
Réalisation de Séguékho
Conflits entre . . Réalisation forages Barabiri -
.y Déficit de Mauvaise Yendeboula
Sociétes et e o forages
: communication cohabitation
Orpailleurs
Construction Construction Bahg:t?i?? gljz;?iﬁ
de bassin de de bassins Sé uékho’Kharakr?éna
rétention 9 ;
| nsuf fi sal Insuffisance Conflits potentiels Recruter les
pour | 6ex d 6 ouvr al autourdes points populations kharakhéna
aurifere hydriques dbéeau locales
Manque de Mangque de Ralentissement du C r ®at S0 Création de
L . moyens .~ | ligne de crédits | . o Saraya
materiels adequats . : rythme de travail : ligne de credits
financiers au niveau SFD
Manque de care : .
: Conflits entre Implication L
de concertation Manque : o Implication des CR
L A . Orpailleurs et des autorités o )
entre Sociétés et dédorgani s autorités Sous Préfet
Sociétés locales

Orpailleurs
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PROGRAMME SOCIAL MINIER
ARRONDISSEMENT DE SARAYA

COMMUNAUTE RURALE DE :

e SARAYA

SECTEUR COMMUNICATION : ROUTES

Principales

: Principales Principales Solutions o L
contraintes . : . Priorisation Localisation

. causes conséquences envisagées
(problemes)

Réduction du trafic Réhabilitation | Réhabilitation AXES
Cours d des mauvaises des Diakha Madina 1
Voies pavees de routes mauvaises Bambadii
pierres routes Nafadji i Satadougou

Enclavement des

Kobdokhou i Barabiri
Baitalaye i Balori
Baialaye i Sameékhoto

villages Fodé Binéa i Sanéla
Roue Nationale i Faraba
N Difficultés de Mise en place :
Codt élevé du ) o de radiers ou | Mise en place :
fréquentation inter : Du niveau des trongons
transport : ponts au niveau | de ponts ou : .
- villages : susmentionnes
des <cour| deradiers
Rareté des Réduction du trafic - :
Faciliter Miseenp | ace d
moyens ~ —| & . 1
| acc ligne de crédit dans les
Manque de : : .
Faci |l it e créditpour IFD
moyens de L A
> ) . e 1 au credit | 6acha
communications Répression sur Difficultés de
, Co moyens de
les moyens fréequentation inter
: transport
frauduleux - villages
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PROGRAMME SOCIAL MINIER
ARRONDISSEMENT DE SARAYA

COMMUNAUTE RURALE DE: SARAYA /15 ao%t 2007E¢
SECTUER : Activités Génératrices de Revenus
Prmupales Principales Principales Solutions o L
contraintes . : . Priorisation Localisation
. causes conséquences envisagées
(problemes)
11 bassins de
rétention Farabai Bembou
Eloignement des Diakhaba i Kondokhou
structures
bancaires
Di fficult Ralentissement Création ligne 2- Mini :
Lt Absence de - barrages Bankrokoti
au credit : des AGR de credit
tissus Coumboutourou
économiques Daléma
structurés Sékhofara
(loumo) Sono
Bangassi
Absence de 31 Création
. , tissus de ligne de
Faible présence de ) : : e 1
. economiques Ralentissement Recherche de crédit
partenaires au : Saraya
) localement des AGR partenaires
déeveloppement .
structurés
(louma)
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Insuffisance Mangue 0 4- Creation
déactivi 9 Construction de | de centre de Sarava
. . bassins de formation y
saison séche , . . )
Réduction de la rétention
Absence de .
Manque tissus production : .
. , ) AGR au ralenti Construction de 5-
doéi nfrast economiques marché Construction
marchandes localement ,
) " moderne de marché
commerciales structurés Saraya
moderne
Création de
centre de o-
. . Saraya
formation Organisation
Absence de , . :
Manque de Réduction de la de sessions
. centre de . . g
formation : production Organisation de | de formation
formation .
sessions de pour les
. Saraya
formation pour producteurs
les producteurs
o Divagation Réduction de la Parcage du 7-Par(,:age du :
Vol du bétalil . e bétail Tous les villages
permanente production bétail
Manque de Manaue de
matériels et de q Réduction de la Création de
~ moyens . : .
cléture pour le fi . production ligne de crédit
- inanciers
maraichage

Page [L143




Communauté rurale de Missirah SIRIMANA

ELABORATION PROGRAMME SOCIAL MINIER

FEUILLE DE PRESENCE

N° Prénom Nom Fonction Localités
1 |Koumbouna CISSOKHO |Chef de village Daloto
2 |Niamoto DABO G.P.F llimalo
3 |Kama DANSOKHO |G.P.F Daworola
4 | Mbaffa CISSOKHO |G.P.F Missirah Sirimana
5 |Lamine DIANGO Représentant Chef |Moussala
de village
6 |Dialla CISSOKHO |Jeunes Moussala
7 |Alpha DEMBELE |Notable Balaconco
8 |Mady DANFAKHA |Jeune Dambala
9 |Siriman CISSOKHO |Representant Chef |Sekhoto
de village
10 |Souleymane DIOUARA |[C.R Balaconco
11 |Kounbouna CISSOKHO |Jeune Sambrambougou
12 |Gimba CISSOKHO |Jeune Bagué
13 |Lamine CISSOKHO |Jeune Balaconco
14 |Dioncounda CISSOKHO |Représentant Chef |Bokhody
de village
15 |Mahamady CISSOKHO |Jeune Bokhody
16 |Fa Sirina DEMBELE |C.R Wansangran
17 |Demba CISSOKHO |Jeune Wansangran
18 |Diatiba CISSOKHO |Chef de village Faranding
19 |Karamokho CISSOKHO |Jeune Toumbafara
20 |Bara CISSOKHO |C.R Sambrambougou
21 |Siraboula DANSIRA |G.P.F Moussala
22 |Bine DANSOKHO |G.P.F Mouran
23 |Toumany CISSOKHO |Jeune Madina Sirimana
24 |Sadio CISSOKHO |Jeune Mimalo
25 |Mamadou COULIBALY |Jeune Sékhoto
26 |Fodé KEITA Jeune Missirah Sirimana
27 |Bamba DANFAKHA [Notable Missile Sirimana
28 |Khambon CISSOKHO |Notable Missirah Sirimana
29 |Ousmane DIABY Imam Balaconco
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30 |Demba CISSOKHO |C.R Sambrambougou
31 |Dougoutigui CISSOKHO |Jeune Faranding
32 |Kany Mady KEITA Jeune Faranding
33 |Moussa DANFAKHA |C.R Balaconco
34 | Toumany CISSOKHO |C.R Madina sirimana
35 |Famara DABO Jeune Missirah sirimana
36 |Boukary CISSOKHO |Jeune Missirah sirimana
37 |Seyba CISSOKHO |Jeune Missirah sirimana
38 |Ndaba KOUYATE |G.P.F Missirah sirimana
39 |Nafougny CISSOKHO |G.P.F Balaconco
40 |Mahamba CISSOKHO |G.P.F Madina sirimana
41 |Mady CISSOKHO |1* vice président Missirah sirimana
C.R
42 |Waly DANSOKHO |C.R Dalato
43 |Guénon CISSOKHO |C.R Dambala
44 | Tombon MACALOU |[Notable Missirah sirimana
45 |Cheikhou CISSOKHO |Chef de village Bountoung
46 |El Hadji Bamba |CISSOKHO |Chef de village Missirah ririmana
47 |Sadio CISSOKHO |Jeune Dalato
48 |Mamadou COULIBALY |Jeune Seékhoto
49 |Mamadou CISSOKHO |Représentant Chef |Daworola
de village
50 |Makhan CISSOKHO |Représentant Bountoung
G.P.F
51 |Sory DIANGO Représentant chef |Linguékhoto
de village
52 | Cheikhou CISSOKHO |Jeune Sambrambougou
53 |Falaye DANFAKHA |Jeune Daworola
54 |Sadio CISSOKHO |Jeune Mouran
55 |Sény CISSOKHO |Jeune Missirah sirimana
56 |Sara CISSOKHO |Jeune Toumbifara
57 |Sountoucoumba|CISSOKHO |C.R Madina sirimana
58 |Bélémoussa CISSOKHO |Notable Missirah sirimana
59 |Baya CISSOKHO |G.P.F Sambrambougou
60 |lbrahima CISSOKHO |Chef de village Sambrambougou
61 |Fonsa CISSOKHO |G.P.F Dalaba
62 |Dalla KEITA G.P.F Dambala
63 |Sambou CISSOKHO |Chef de village llimalo
64 |Dioncounda KEITA Jeune Daloto
65 |Waly DANSOKHO |C.R Daloto
66 |[Mory Moussa |CISSOKHO |Jeune llimalo
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ANNEXE 3: Structures doéoencadr ement

7 La Sous- Préfecture

Le Sous-préfet est le délégué du Président de la République et le
représentant de tous les ministres dans l'arrondissement. Il est a ce titre,
en matiere de gestion des ressources naturelles, chargé d'appliquer la
politique du gouvernement ainsi que I'ensemble des textes relatifs a ces
ressources. Les délibérations du Conseil rural lui sont transmises et il joue
un réle fondamental dans la gestion des conflits. Le travail est facilité par

| e Centre dOAppuUi au D®vel oppement Loc
LeCentred 0 Appul au D®vel oppement Local
Le centre dOAppuUI au D®vel oppement Loc

rural dans tous les segments du développement. La multiplicité des
domaines dans lesquels il cherche a apporter un encadrement technique
justifie la pluridisciplinarité de I'équipe. C'est pourquoi le CADL prend
l'aspect d'une synthese des services techniques départementaux
(Agriculture, Eaux et Foréts, Elevage etc.).

Le CADL de Saraya &est confront® ° | O i

moyens pour répondre a ses missions. La logistique pour le déplacement
sur le terrain afin de réepondre aux besoins des populations fait défaut.

7 Le Conseil Rural

Le Conseil rural regle par ses délibérations les affaires de la communauté
rurale. (Article 194 du code des collectivités locales 96-06). Le Consell
rural délibere en toute matiére pour laguelle compétence lui est donnée
par la loi et notamment sur :

1 les modalités d'exercice de tout droit d'usage pouvant s'exercer a
I'intérieur du territoire de la communauté rurale, sous réserve des
exceptions prévues par la loi ;

1 le plan général d'occupation des sols,

1 les projets d'aménagement, de lotissement, d'équipement des
périmetres affectés a ['habitation, ainsi que ['autorisation
d'installation d'habitations ou de campements ;

1 l'affectation et la désaffectation des terres du domaine national ;
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Le conseil rural est appuyé par des partenaires techniques et financiers
pour le développement socio économique de la localité.

f7 Agence Régionale de Développement :
L 6R® est le bras technique des collectivités locales, elle a pour mission
g®n®r ale | a coordination et | 6har moni s
des collectivités locales en matiere de développement local. Elle est
chargée de :

-l 6appuli eidn a lla planification du dévebbppement local ;

-l a mise en coh®rence des intervention
m° me r ®gi on dobébune part et avec |l es po
part ;

-1 e sui vi et | 6 ®val uati on dierss depr ogr

développement local.

7 Les Projets et ONG
lls apportent un appui technique et financier considérable aux
communautés rurales de la zone avec un apport total ou partiel dans la
réalisation des infrastructures ou des actions de développement. Il
S dyit de:
- La SODEFITEX (Société Des Textiles) : production cotonniére,
conseil agricole, alphabétisation;
- L6ASPRODERB
- Du CNCR
- WULA NAFA : agriculture et gestion des ressources naturelles,
décentralisation et développement local
- Du CORPS DE LA PAIX appuient les agriculteurs et intervient dans

la santé

- PROKARITE

- AG /GRN : agriculture, ressources naturelles, enclavement,
producteurs

- La Plateforme multifonctionnelle : mouture céréales, production
®l ectricit®, mat®riels dobébexhaure

- PSAOP : tous les secteurs de production

- ONG La Lumiere :

- PROMER Projet de Promotion des Micro- Entreprises Rurales:
agriculture, élevage, petit commerce, artisanat, formation, échange ;

Page [L147



